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بن  المللی  ایمنی  و( وبننیار)اولین  همیای  از جمله رویدادهای مُهم روز دوم، 
(OHSH 2021)در بنمارسیاا ها و مرازیب بهداشیا  درما  بهداشت حرفه ای

:م  توا بدی  موارد اشاره  مود

سخنرا   از پژوهشگرا داخل  و بن  الملل 5ارائه •

پنل تخصص برگباری •

مقاله سخنرا  10ارائه •

ارائه مقالات پوسار•

برگباری مسابقه برخط و اعلام  فرات برتر مسابقه روز قبل•
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پروفسور رستم گل محمدی : سخنرانی کلیدی

(دا شگاه علوم پبشک  همدا، ایرا)

ود را در موضیو   خسان  سخنرا زلندی دومن  روز زنفرا س بود ید زیه سیخنرا   خیپروفسور رستم گل محمدی

ی  در تیممن  ایشا در ابایدا ضیم  بنیا  قی  روشینا. ارائه داد د« اثرات غنر دیداری روشنای  در محنط های بنمارساا  »

.  پرداخاند نازمندی های شغل ، به تشریح مهماری  چال  های طراح  سنسام های روشنای  در محنط های بنمارساا 

ضینحات  در پروفسور گل محمدی در بخ  بعدی سخنرا   خود با برشمرد اثرات دیداری و غنر دیداری روشینای ، تو

.مورد مسنر زیسا  اثرگذاری  ور مرئ  غن  از طنف آب  بر روی ریام سنرزادی  بد ارائه  مود د

ارهیای دخنیل در ای  اسااد برجساه ی دا شگاه علوم پبشک  همدا در بخ  پایا   سخنرا   خوی  با اشاره بیه سیاز وز

گنیب  شیغل ، اثرگذاری روشنای  محنط زار بر روی جنبه های مخالف عملکرد ا سیا   از قبنیل سیاعت زیسیا  بید، ا 

ارهای عنوا شده در رضایت شغل  و توا ای  حل مسئله، بر لبوم تممن  سنسام روشنای  در محنط های درما   مطابق با معن

.    تمزند  مود د( OEL)راهنمای پنوست دفارچه ی حدود مجاز مواجهه ی شغل  

رستانی، طراحی نامناسب سیستم های روشنایی محیط های بیما

.از جمله چالش های مُهم سلامت کارکنان است
Topic: Lighting and Nonvisual Effects in

Hospital Environments
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پروفسور نجم الدین مشکاتی: سخنرانی کلیدی
(University of Southern California, USA  )

 نازهیا، توا یای  هیا و )بیه افیراد Human-System Integration(HSI )پروفسور مشکات  عنوا زرد د زیه علیوم  

ل زارآمید، توجه ویژه ای  موده و احاناجات سنسام و شرایط محنط  را با هدف ایجیاد و اسیامرار ییع تعامی( قابلنت ها

الم گنیر ملیل ایشا تازند زرد د اصولا مواجهه بیا ییع بحیرا عی. ایم  و پایدار بن  افراد و سنسام مد  ظر قرار م  دهند

USCا شیگاه اسیااد د.  ویروس زرو ا، صرف  ظر از جوا ب پبشک  آ، یع مقوله سازما   میدیریا  و سنسیام  اسیت

ت بحیرا آمریکا ابراز  مود د زه هرچه از راس هرم سازما   سناست گذاری و تصمنم گنیری زیلا بهداشیت و میدیری

،  بدیع شویم، (ستزه ماشکل از زارزنا مرازب بهداشا  و درما   و بنمارساا ها ا)فاصله بگنریم و به قاعده ای  هرم 

در ادامه تازند پروفسور مشکات . پرر گ تر شده و  ناز به لحاظ زرد ملاحظات مرتبط با آ مُهم تر م  شودHSI ق  

و پایدار آ ها زرد د زه زارآمدی هرم سازما   فوق الذزر مرهو ایمن  و عملکرد لایه های پائن  دسا  و تعامل صحنح

ا  توجیه زیاف  و همچنن  ایشا اشاره  مود د زه به منظور بهبود ایمن  و عملکرد زادر درما   و  نب بنمارا، بایسی. است

 ، بیه در پاییا پروفسیور مشیکات. داشیت( سه مقوله ا سا، تکنولوژی و سازما)HSIیع ا دازه ای به فازاورهای اصل  

ادم  ملی  پبشیک  منظور آشنای  هرچه بنشار زارشناسا با مباحث ایمن  زادر بهداشا  و درما  ، مطالعه گبارشات آزی

(National Academy Of Medicine )را توصنه  مود د  .

هداشتی و لازمه  بهبود ایمنی و ارتقاء عملکرد کارکنان مراکز ب

.استHSIبهدرمانی، توجه ویژه Topic: Mutual Improvement of Healthcare Workers 

and Patient Safety through Better Human-System 

Integration (HIS) and High Reliability Organization
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رح داده و سیسس در ابادا ا وا  آلاینده های تنفس  در محنط های بنمارساا   را شعبدالرحمن بهرامی پروفسور

هیا و ارسیاا در مورد زاربرد ا وا  رو  های منکرو اساخراج در  مو ه برداری و تجبیه ترزنبات فرار در هیوای بنم

ه زل ، ایشا در ادامه ای  رو  ها را در دو دسا. صحبت زرد د( بباق، ادرار و خو) مو ه های بنولوژیع زارزنا

رو  هیای رییب ایی تشریح قرار داد د و تازند زرد د زه مورد منکرواساخراج فاز مایع جامد و منکرو اساخراج فاز 

کیرو ایشیا ابایدا در خصیوو رو  من. اساخراج هم در  مو ه های هوا و هم در اساخراج بایومارزرها زاربرد دار د

اسااد دا شیگاه علیوم پبشیک  همیدا در. مطالب  ارائه  مود د( HS-SPME)اسسنس فاز جامد مبان  بر هد اساخراج 

زنبیات فیرار در  مو ه برداری فعال و غنر فعال از تر(  مو ه برداری تله سوز  )ادامه سخنرا   خود، رو   ندل ترپ 

ی در هوای بنمارساا ها را  مورد بحث قرار داد ید و از مباییا و زاربردهیای ایی  رو  در ا یدازه گنیری بنومازرهیا

یا در خصیوو پروفسور بهرام  در پا. ادراری به عنوا دیگر رو  منکرو اساخراج فاز جامد مطالب  را بنا زرد د

، رو  اسیاخراج (SDME-DI)ا وا  رو  هیای منکرواسیاخراج فیاز میایع شیامل رو  منکیرو اسیاخراج قطیره ای

میایع پخی  زننیده -، و رو  منکیرو اسیاخراج میایع(HF-LPME)منکرو   فاز مایع مبان  از غشیای فنبیر توخیال  

(DLLME ) ویی  بنومارزرهیای دارتعنین  مقیدار  با بنا جبئنات مربوط بیه هیر رو  و همچنین  زیاربرد آ هیا در

.صحبت زرد د

پروفسور عبدالرحمن بهرامی: سخنرانی کلیدی
روش های میکرواستخراج برای تجزیه آلاینده ها در هوای (دا شگاه علوم پبشک  همدا، ایرا)

هه با بیمارستان و شاخص های بیولوژیکی ادراری کارکنان در مواج

.اردترکیبات شیمیایی در بیمارستان ها کاربرد گسترده ای د
Topic: Application of Micro-extraction Methods

for Analysis of Pollutants in Ambient air of

Hospitals and Urinary Biomarkers of Medical

Staff Exposure to Chemical Compounds

4



2

اول
4

Keynote Speaking: Professor Muge Akpinar

(Old Dominion University, USA)
-هداشتیشیوع صدمات نیدل استیک در بین کارکنان مراکز ب

.تدرمانی ایران هر چند روند نزولی دارد ولی بسیار بالاس

ر حال توسعه به ویژه بنا داشاند زه بنشاری  شنو   ندل اسانع بن  پرسنل درما   در زشورهای دAkpinarپروفسور 

زیه بیر ایشا به شنو  بسنار بالای صدمات  ندل اسانع در اییرا اشیاره زرد ید. جنوب شرق  آسنا و آفریقا رخ م  دهد

 هنوز هم اساس مطالعات ا جام شده در ایرا منبا صدمات  اش  از  ندل اسانع رو د زاهش  دارد هرچند منبا شنو  آ

غلیب از  ظر ایشا موضو  هبینه های  اش  از ای  جراحات زمار مورد توجه قرار گرفایه اسیت و ا%(. 58-42.5)بالا است 

ای غنر مساقنم  اش  مطالعات بر روی اثرات زوتاه مدت و مساقنم  ندل اسانع مامرزب شده است و توجه زاف  به هبینه ه

.از بررس  اثرات طولا   مدت  اش  از ای  جراحات  شده است

Topic : Needle Stick Injuries among Healthcare Workers

5
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سینل، شینوه سسس به عوامل زلندی در پنشگنری از  ندل اسانع شامل تعهید میدیریت و همکیاری پرAkpinarپروفسور 

زارگنری رو  های ارزیاب  مواجهه، تعنن  منبا مواجهه، ارزیاب  پس از مواجهه و پنگنری، وازسنناسنو، ثبت اسناد و به

اء  وک تنب  شامل زنارل مواجهه اشاره زرد د و تازند زرد د زه بنماری های ویروس  مناقله از طریق صدمات  اش  از اشن

نو  در در بن  زادر درما   زشورهای منطقه زارائنب بنشیاری  منیبا شی%( 11)و ایدز %C(83 )، هساتنت %B(55)هساتنت 

نه از آمریکا اجیرا جها را دارد به همن  دلنل یع بر امه آموزش  با هدف پنشگنری از  ندل اسانع در پنج زشور ای   اح

اپندمنولوژی از  ظر ایشا ای  بر امه آموزش  شامل ارائه اطلاعات در زمننه. شد و به مدت دو سال پنگنری علم  ا جام شد

زنایرل و بنماری های مناقله از طریق خو، تشکنل زمناه هیای بهداشیت حرفیه ای بیرای زیادر درمیا  ، اسیاراتژی هیای

و ارزیاب  ایمن  محنط های ( Follow-up)پنشگنری، بهداشت و ایمن  شغل  برای زادر درما  ، پنگنری پس از مواجهه 

رز معناداری زیاه  بهداشا  درما   بودزه در ای  پنگنری دو ساله، شنو   ندل اسانع در تمام  مناطق مورد مطالعه به ط

Professorدر  هایت خط جریا سخنرا   .  یافت Muge Akpinarبر اساس تمزند بر بهبود رو ید آمیوز ، تشیکنل

زمناه های بهداشت حرفه ای بن  زادر درما   و تشویق آ ها به گبار  صدمات رخ داده برای آ ها بود

(Akpinarادامه سخنرانی پروفسور )

6
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هداشت شیغل  بنا زرد د زه تغننرات ساخااری در محنط های زاری تاثنر زیادی بر روی مباحث بDemiralپروفسور 

  در  ظر گرفایه ایشا در ادامه با اشاره به اینکه هرگو ه شرایط زاری اسارس زا به عنوا ریسع فازاور روا . م  گذارد

بین  افیراد در م  شود؛ به اهمنت سازما های زاری و روابط بن  زارفرما و زارگر پرداخاند و تازند زرد د زیه روابیط

در ادامیه بیه اهمنیت شیغل افیراد  İzmirاسااد دا شگاه . محنط های زاری تاثنر عمنق  در مباحث روا   افراد م  گذارد

ند و با اشاره بیه روا   و ارزیاب  ای  ریسع فازاورها پرداخا-درما   و ریسع فازاورهای اجاماع -خدمات بهداشا 

در زما شنو  اهمنت مباحث روا   بالاخص در بخ  مراقبت های بهداشا  به ا وا  ریسع فازاورهای مشکلات روا  

به مداخلات  از جمله، تعادل بن  زار و ز دگ ، Demiralدر پایا سخنرا  ، پروفسور . پرداخاند19همه گنری زووید 

بیه ... ا،  و مدت زما زاری، مشارزت افراد در تصمنم گنری های سازما، لبوم برقراری عدالت بالاخص بین  پرسیاار

.منظور زاه  ریسع فازاورهای روا   اشاره زرد د

Keynote Speaking: Prof. Yucel Demiral

(Dokuz Eylul University, Izmir , Turkey)

مانی ارزیابی و کنترل ریسک فاکتورهای روانی در مراکز در

، باید در اولویت برنامه 19-در زمان شیوع همه گیری کووید 

.  های کارشناسان و مدیران قرار گیرد

Topic: Psychological Risks In Healthcare 
Settings

7
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دکتر سیاوش بنایی: سخنرانی مدعو
(Old Dominion University, USA)

ایالیت آمریکیا ا جیام 50با شرح تحقنق صورت گرفاه در حنطه شغل  بهداشت زارا دها زه در سیطح دزار سناو  بنای  

الات تهوییه دزار بنای  با توضنح حی.  فر از د دا سبشکا سخ  گفاند1100بر حدود COVID-19شده ، از تمثنرات ویروس 

در جلیوگنری UVعه در ای   و  مشاغل، بر اهمنت بسنار زیاد فنلاراسنو و سنسام های ایبوله در زنار گندزدای  به وسنله اش

غل ، ما نید در ادامه سخنرا   ایشا به آموز  های ای  افراد در رابطه بیا بهداشیت شی.از ا اشار ذرات بنماری زا تازند  مود د

وازم حفیاتا   حوه اسافاده افراد از ماسع ها، تعداد تعویض ماسع، دساک  و گا و همچنن  دلایل عدم اسافاده افراد از لی

و یا با بر امه قبلی  پرداخاند و در ادامه افبود د زه  اایج  شا گر ای  امر مهم هساند زه بن  از  نم   از افراد به صورت روزا ه

عوض م  زنند ماسع تنفس  خود را تعویض م  زنند  و در مقابل گروه   نب هساند زه ماسع های خود را تنها در صورت 

. زه آلودگ  آ به شکل تاهری قابل مشاهده باشد

ما نید احسیاس دزار بنای  در پایا افبود د زه اسارس  اش  از شنو  بنماری بر بهداشت زارا دهیا موجیب بیروز علائمی 

.گرم  صورت، خشک  دها، تعریق دست ها، مشکلات گوارش  و تس  قلب در ای  دساه از مشاغل م  باشد

بر بهداشت کاران 19-استرس ناشی از شیوع بیماری کووید

.یددهان، موجب افزایش مشکلات گوارشی و تپش قلب گرد Topic: Impacts of SARS-COV-2 Pandemic on

Occupational Health Practices in Dental Clinics
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2گزارش پَنِل تخصصی شماره 

رهیافت ها، :بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها

چالش ها و نقشه راه

سدزار حس  اصنلنا، دا شگاه تربنت مدر :مسئول پنل

دزار حس  اصنلنا:  سخنران پنل
دا شگاه تربنت مدرس

98و 95در سال ( بهداشت حرفه ای)مقایسه سنجه های اعابار بخش  بنمارساا ها : موضوع
اقل وجود راهنمای اساا داردهای اعابار بخش  بنمارساا های ایرا، سنجه های بهداشت حرفه ای بصورت مس95در ویرای  سال ✓

، ایی  سینجه ها در سینجه های 98داشت و توسط زارشناسا خبره بهداشت حرفه ای اعابار بخشی  م  شید ، امیا در وییرای  سیال 

داشت حرفیه ای مدیریت منابع ا سا   و سلامت حرفه ای ادغام گردید، ای  واحد توسط سایری  اعابار بخش  شد و عملا واحد به

. از ساخاار تشکنلات  بنمارساا ها حذف شد

ه ای هیدایت ، سنجه های زمناه حفاتت فن  و بهداشت زار و همچنن  سنسام های تهویه توسیط واحید بهداشیت حرفی95در سال ✓

حنط هم وجیود سنجه ای در ارتباط با زمناه مذزور پن  بنن   شد و ساما ه تهویه در سنجه های بهداشت م98م  شد، ول  در سال 

. دارد و تداخل وتایف مشهود است

و بعد از مکاتبات مرتبط از جمله  امیه معیاو 98هر بنمارساا یع زارشناس بهداشت حرفه ای داشت، لنک  از سال 95در سال ✓

ردییف تخیت، 250ازدر ساخاار تشکنلات  بنمارساا های با زمایر وزیر بهداشت و رئنس مرزب توسعه مدیریت و تحول اداری، 

ه ای اسیافاده سازما   بهداشت حرفه ای وجود  داشت و بنمارساا ها م  توا ساند از خدمات مشاوره ای زارشناسا بهداشیت حرفی

.  مایند

وزارت بنمارسییاا های تخییت دارد، 250بنمارسییاا زماییر از 527بنمارسییاا وزارت بهداشییت در زییل زشییور، 614از مجمییو  ✓

بهداشت فاقد ردیف سازما   بهداشت حرفه ای م  باشند
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(ادامه)2گزارش پَنِل تخصصی شماره 

رهیافت ها، :بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها

چالش ها و نقشه راه

سدزار حس  اصنلنا، دا شگاه تربنت مدر :مسئول پنل

دزار عل  مظفری:  سخنران پنل
ماع رئنس زل بازرس  زار وزارت تعاو،زار و رفاه اجا

 ق  بازرس  زار در تامن  ایمن  در : موضوع❑

درما  -بنمارساا ها و مرازب بهداشا 

: نکات مهم❑

ب از ارزا مهم در پنشگنری از حوادث در بخ  مراز✓

قا و زار در 87درما   عدم اجرای صحنح و دقنق ماده 

.اشدتاسنس و راه ا دازی مرازب بهداشا  و درما   م  ب

زار به پناده سازی آین   امه های حفاتت فن  و بهداشت✓

ا  و عنوا یک  از ارزا در بحث ایمن  در مرازب بهداش

.  درما   به عنوا یع چال  مهم مطرح م  باشد
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رهیافت ها، :بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها

چالش ها و نقشه راه

سدزار حس  اصنلنا، دا شگاه تربنت مدر :مسئول پنل

دزار حبنب ملع پور:  سخنران پنل
داشترئنس دفار اعابار بخش  معاو ت درما وزارت به

ای جایگاه سنجه های ایمن  و بهداشت حرفه: موضوع❑

در بر امه اعاباربخش  بنمارساا ها

: نکات مهم❑

ار به زاسافاده از  نروی بهداشت حرفه ای در شرو  ✓

.  البام  م  باشدصنایع و بنمارساا ها 

ابلاغ 1398طبق دساورالعمل اعاباربخش  زه در سال ✓

19اساا دارد و 110سنجه وجود دارد زه در 514شده 

مورد در سه بخ  19ای  . طبقه بندی شده ا دمورد 

شامل رهبری و مدیریت،مراقبت و درما و حمایت از 

مت       در حال حاضر در سلا. گنر ده خدمت تنظنم شده ا د

.سنجه موجود م  باشد10اساا دارد و 3حرفه ای  

(ادامه)2گزارش پَنِل تخصصی شماره 
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رهیافت ها، :بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها

چالش ها و نقشه راه

سدزار حس  اصنلنا، دا شگاه تربنت مدر :مسئول پنل

مهندس محمد تقوی:  سخنران پنل
اع رئنس اداره ایمن ، بهداشت و طب زار،سازما تامن  اجام

ن  ترفنت ها و چال  های ارتقاء بر امه های ایم: موضوع❑

و بهداشییت حرفییه ای در مرازییب درمییا   سییازما تییامن  

اجاماع 

: نکات مهم❑

بسییناری از بر امییه هییای مداخلییه ای زییه در گذشییاه وجییود ✓

. . داشت پنگنری شده است

مت از جمله بر امه های عملنات  شیامل بر امیه ارتقیای سیلا✓

ازی اتیاق محنط زار زارزنا، بر امه عملنات  اصلاح و بهس

97های عمل و ایبوله بنمارساا هیا می  باشید زیه از سیال 

. آغاز شده ا د

ده اسیت ردیف های سااره دار به ردیف ثابت ارتقا پندا زر✓

میاع  و مشکل ردیف بودجه در بنمارساا هیای تیامن  اجا

.برطرف شده است

مهم در بحث اساخدام  نروهای غنر مرتبط به عنوا چالش ✓

. رف شودبهداشت حرفه ای مطرح م  باشد زه بایسا  برط

(ادامه)2گزارش پَنِل تخصصی شماره 
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رهیافت ها، :بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها

چالش ها و نقشه راه

سدزار حس  اصنلنا، دا شگاه تربنت مدر :مسئول پنل

دزار رضا عبتنا:  سخنران پنل
مسئول سابق اداره مشاغل خاو مرزب سلامت محنط و زار

سی  پن   نازهیای اجامیاع ، اقاصیادی و سنا: موضوع❑

اساقرارخدمات بهداشت حرفه ای در بنمارساا ها

:نکات مهم❑

داشیت عوامل اجاماع ، اقاصادی و سناس  در تعریف به✓

.حرفه ای به صراحت مورد توجه قرار گرفاه است

مشییاغل  زییه از بهداشییت حرفییه ای برخییوردار باشییند از✓

.موقعنت اجاماع  بالاتری برخوردار هساند

علیی  رغییم وجییود البامییات قییا و  ، در سییاخاار امییروز ✓

رفایه بهداشت حرفه ای میورد توجیه قیرار  گزارگبین ، 

.است

شی  مطالعات زاف  در حوزه منبا خسارات اقاصیادی  ا✓

. تاز عدم توجه به بهداشت حرفه ای ا جام  گرفاه اس

(ادامه)2گزارش پَنِل تخصصی شماره 
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رهیافت ها، :بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها

چالش ها و نقشه راه

سدزار حس  اصنلنا، دا شگاه تربنت مدر :مسئول پنل

دزار حامد ازبری:  سخنران پنل
ومسئول گروه ارزیاب  ایمن  مرازب درما   زمنسن

بهداشت و درما مجلس شورای اسلام 

واساراتژی های حکمرا   در خصوو پای : موضوع❑

ا و مرازب زنارل های ایمن  و بهداشت حرفه ای در بنمارساا ه

بهداشا  درما   از منظرسناست های مل 

:نکات مهم❑

ت عدم توجه دا شگاه علوم پبشک  شهند بهشا ، وزار

نع سننا بهداشت، و وزارت تعاو زار و رفاه اجاماع  به زلنن

.مهر قبل از وقو  حادثه

ام شده معرف  تنم ارزیاب  زننده و تشریح اقدامات ا ج✓

پس از حادثه زلنننع سننا مهر 

اشت اجاناب از واگذاری موضوعات تخصص  رشاه بهد✓

حرفه ای از جمله تهویه به سایر رشاه ها

هت داد درجه یا گرید ایمن  زیر درجه اعابار بخش  ج✓

 صب تابلو در مرازب درما   

نننع ا جام اعابار بخش  ویژه مرازب جراح  محدود، زل✓

ها و مطب های شخص 

لبوم پنگنری دادسرای ویژه جرائم ایمن  ✓

(ادامه)2گزارش پَنِل تخصصی شماره 
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رهیافت ها، :بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها

چالش ها و نقشه راه

سدزار حس  اصنلنا، دا شگاه تربنت مدر :مسئول پنل

مهندس صالح  صنری:  سخنران پنل
مسئول بر امه بهداشت حرفه ای بنمارساا ها،
معاو ت بهداشا  دا شگاه علوم پبشک  شنراز

رفه دیدگا ه های بازرسا و زارشناسا بهداشت ح: موضوع❑

ای بنمارساا ها در خصیوو چیال  هیا و راهکیاری ارتقیاء 

بر امه های ایمن  و بهداشت شغل  در مرازب درما  

:  نکات مهم❑

ای مقایسه آمار مرگ و منیر  اشی  از زرو یا در بنمارسیاا هی✓

ه دارای ماخصیص بهداشییت حرفییه ای در شینراز  شییا داد زیی

فه ای بنمارساا های دارای ماخصصن  زارآمد بهداشت   حر

.دارای تلفات زماری بود د

اشیت مهماری  چال  موجود در بنمارساا ها  بود ردیف بهد✓

.حرفه ای در بنمارساا ها م  باشد

را بسناری از سنجه های بهداشت حرفه ای در سنجه های بحی✓

و دیگییر سیینجه هییا آورده شییده اسییت، در حالنکییه تمییام  

. باشیدمسئولنت های آ با ماخصصن  بهداشت حرفه ای می 

      ایی  در حییال  اسیت زییه ایی  ماخصصیین  هنچگو یه حمییایا

. م  شو د

مارسیاا بهداشت حرفه ای باید در سنجه های اعابار بخشی  بن✓

. ها پرر گ تر شود

(ادامه)2گزارش پَنِل تخصصی شماره 
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(یسخنران)گزارش تصویری ارائه مقاله

مهندس فاطمه رستمی: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  همدا، ایرا

سید میثم مرتضویمهندس: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  شنراز، ایرا
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17

(یسخنران)گزارش تصویری ارائه مقاله

دکتر احسان محمدی: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  قبوی ، ایرا

دکتر فریده صادقیان: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  شاهرود، ایرا
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18

(یسخنران)گزارش تصویری ارائه مقاله

دکتر فاطمه کارگر شورکی: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  یبد، ایرا

دکتر فاطمه امیری: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  هرمبگا، ایرا
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19

(یسخنران)گزارش تصویری ارائه مقاله

مهندس حمیده دلجو: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  همدا، ایرا

دکتر سید حامد میرحسینی: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  اراک، ایرا
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(یسخنران)گزارش تصویری ارائه مقاله

مهندس معصومه وهابی شکرلو: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  شهند بهشا ، ایرا

مهندس آناهیتا فاخرپور: سخنران مقاله
.دا شگاه علوم پبشک  شنراز، ایرا
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برای ارتقای جایگاه بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها چه پیشنهادی دارید؟❑

جام م  شیود توسیط جایگاه بهداشت حرفه ای زما   م  توا د ارتقا  پندا زند زه زنفنت ارائه ی خدمات و فعالنت های  زه در ای  زمننه ا 
.ز زنند زارشناسا بالا رود و عرصه های جدیدی را برای مدیریت بنمارساا و تصمنم گنر دگا در دا شگاه علوم پبشک  با

نظرتان در  مورد کارگاه خودتان و استقبال مخاطبین از کارگاه چیست ؟❑

بیود،  بایید بگیویم در موردزارگاه  زه بنده در خدمت شرزت زنندگا بودم زه در رابطه با تهویه بنمارساا ها و مرازب بهداشا  درما  
ولی  اینکیه . فر شرزت زننده حضور داشاند و همگ   نب فعال و پنگنر سوالات خود بود ید 120زه م  به شخصه بسنار لذت بردم و حدود

ی  زارشناسا در ا جیام با پشاکار فراوا، م  مواردی شاهد بودم زه ا. زنفنت زارگاه چقدر مفند بوده است را شما م  توا ند ارزیاب  زنند
ل ا گشیت  میا و ول  اسامرارشو ، علاقشو منجر به ای  شده زه  بعد از ییع الی  دو سیام  شد د تکالنف قا و نشو چقدر دچار مشکل 

هیای بعیدی فنیدبع ای  حساب بر امه های  ملل ای  زنفرا س و زارگاه ها بسنار مفند است به  حوی زه در زارگاهبشو د روی ملال زد   
د زه افراد فقط ثبانیام های  گرفاه شود و ارزیاب  های  در ا اهای زارگاه ا جام شود زه به هرحال مشارزت فعال  باشد و به ای  صورت  باش

.زنند باید حاما یع پله رو به جلو باشند

به طور کلی نظرتان در مورد برگزاری همایش ها چیست؟❑

ا هیا  گشیوده شیده ، با توجه به اینکه در چندسال گذشاه یع بازار زار و یع عرصه عمل  برای زارشناسا بهداشت حرفه ای در بنمارسا
لامت پرسینل سیارتقیاء  ناز هست زه با بر امه های مخالف مهارت و پاا سنل آ ها را در حل مشکلات و اجرای بر امه های  زیه  انجیه ا  

بسینار ارساا هیا های  در ارتقاء دا   بهداشت حرفه ای در بنمای  زنفرا س و بر امه . گردد در زلشاغل، در بنمارساا ها هست ،تقویت 
.استموثر 

ی شرکت به طور مختصر،نظرتان را در مورد اهمیت برگزاری کارگاه ها در آگاهی سازی و ارتقای سطح علم❑
.کنندگان بفرمایید

بعضا . قا پندا منکنه زنفنت مطالب  زه ارائه منشود و چندما بر امه ها زه بخ  زیاد  هم به هنر سخنرا ا و مدرسا مرتبط هست حاما ارت
ل  ادبنات   بدیع به فندبع بعض  از مطالب داشام مندیدم م  چند روز گذشاه در یکسری از بنمارساا ها یع موضوع  را شنندم زه خن

زنینم الا  سال پن  در جاهای  منرفام مطرح منکردم زه در مللا در سنسام تهویه در قدم اول بایید چکیار6ال  5او چنبی هست زه م  
ناسیا میا بایسیا  منبننم درست عملنات  شده خنل  خوشحال منشوم و امندوارم حداقل در ای  زمننه اسامرار پندا زند دا شجویا میا و زارش

ست در ای  زمننه هیا  نو بد . مدیریا  و اجراب  زسب  مایند-ادبنات ارتباط با مدیریت و حا  ادبنات های مال  فن ، علاوه بر مهارت های 
.تجربنات ای  زارشناسا هم اسافاده بشوداز شو د تا اگر افرادی صاحب تجربه مهارت هساند دعوت 

مصاحبه 
(با اساتید کارگاه های آموزشی کنفرانس)

دکتر فرشید قربانی شهنا
عضو هنئت علم  و رئنس دا شکده بهداشت

دا شگاه علوم پبشک  همدا
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مهندس سید محمدرضا سیدی
ا شگاه زارشناس بهداشت حرفه ای و ایمن  زار فارغ الاحصنل از د

علوم پبشک  زاشا
مللی نظرتان درباره ی برگزاری اولین کنفرانس بین ال❑

درمانی -بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها و مراکز بهداشتی
چیست؟

  و افبای  تجربه به  ظر بنده ای  وبننار باعث شناخت زاف  درباره رشاه تحصنل
  مشغول و مهارت ما زارشناسا خواهد شد بویژه برای  بنده زه در محنط صنعا

غل  در به فعالنت هسام  کات  خوب  را در میورد اقیدامات ایمنی  و بهداشیت شی
.بنمارساا ها و مرازب درما   یاد گرفام

ی می سطح این کنفرانس و برنامه های آن را چگونه ارزیاب❑
کنید؟ 

د گرا قیدر شرزت در ای  زنفرا س واقعا برای بنده لذت بخ  بود، زییرا اسیاتن
 داشیام هیر مطالب را با بنا   شنوا و تسلط زامل بنا م  زرد د و اصلا دوسیت

ارج همچنن  دعیوت از اسیاتند  گرا قیدر خی. زدام از سخنرا   ها به اتمام برسد
.اززشور جذابنت زنفرا س را چندی  برابر زرده است 

«  دگاناساتید و ارائه دهن» کدام یک سخنرانی های کلیدی❑
را بیشتر پسندید و مورد علاقه تان بود؟

دم ، البایه ارائیه هیای سخنرا   پرفسور مشکاتنا و دزاری ازبری را بنشار پسندی
.اساتند دا شگاه  آموز ده  بود

ها چه برای ارتقای جایگاه بهداشت حرفه ای در بیمارستان❑
پیشنهادی دارید؟

ی از اساتند گروه های آموزش  دا شیگاه درخواسیت دارم زیه بیه امیر بازدییدها
و همچنن  مندا   حا  برای زارشناسا دا   آموخاه به طور مرتب اجرا  مایند

ه دا شگاه  در زل ارتباط جامع. ای  گو ه وبننار ها به صورت منظم برگبار شود 
نری و با دا   آموخاه گا قطع  شود لذا از تلا  هیای بی  وقفیه دزایر جهیا گ

.دزار چوبننه زمال تشکر و قدردا   را دارم

مصاحبه 
(کارشناس شرکت کننده)
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https://www.sums.ac.ir/R-k8fmEckانتشار خبر برگزاری کنفرانس 
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نرانی محتوای سخاز (آن لاین )برخط مسابقه یک ،هر روز کنفرانسدر پایان 

صحیح برگزار می شود و به تعدادی از کسانی که  به سوالات مسابقه پاسخها

، همدانجوایزی از طرف قطب علمی آموزشی بهداشت حرفه ای،بدهند

ه ای و گروه مهندسی بهداشت حرفه ای وفانجمن متخصصین بهداشت حر

.ایمنی کار و ارگونومی شیراز اهداء خواهد شد

:  نفرات برگزیده مسابقه روز اول❑

ملیحه کلاهدوزی-فاطمه سرمست -محمد جهانگیری -سهیلا احمدی

https://survey.porsline.ir/s/V5tib3u

انسلینک شرکت در مسابقه روز دوم کنفر
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https://congressapp.ir/ohsh/media.php

پوسترهای مقالات

مراکز تجربیات موفق ایمنی و بهداشت حرفه ای در بیمارستان ها و
بهداشتی درمانی 

ه ایآثار مربوط به جشنواره رسانه در حوزه ایمنی و بهداشت حرف

برنامه های کنفرانس

https://congressapp.ir/ohsh/posters.php

https://congressapp.ir/ohsh/success.php

https://congressapp.ir/ohsh/timeline.php
شرکت در کنفرانس

https://class2.congressapp.ir/ch/class1

درانهرسجشنوارهآثاروموفقتجربیات،پوسترهاازبازدیدامکان
.شدفراهمکنفرانسسایت
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دای تعدادی از حامیان کنفرانس در تماس با دبیرخانه کنفررانس بررای اهر

ر دانشجویی، شامل پوستر برت)جوایز برگزیدگان برنامه های مختلف کنفرانس 

ثار برترر سخنرانی برتر دانشجویی، آثار منتخب جشنواره تجربیات موفق و آ

اعلام آمادگی کردند که عبارتند از؛(  جشنواره رسانه

سازمان جهانی ایمنی در ایران، شرکت توف نورد سرابق یرا شررکت پرایش

رکت انطباق ایران، شرکت ماسک ترمه، شرکت نانوپاک، شررکت طرفره، شر

شرااه علروم دانش بنیان بهین نفس پالایه پورسینا وابسته به مرکز رشرد دان

پزشکی همدان

رعه به قید قنمایندنفر از کسانی هم که در نظر سنجی کنفرانس شرکت 5به همچنین 

.جوایزی از طرف دبیرخانه کنفرانس اهداء خواهد شد

1

2

3

4
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