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 رسالت دانشکده بهداشت

   
  
ـهداشت مسئــــولیت پذیرش ب  دانشکده   ـو در مقاطع مختلفـ ـ ـهداشتیشتــــهر و تربیت دانشجـــــ ـ ـ ـ ـ ،کارشناسی )کارشناسیبهداشت عمومی شــــامل های ب

ـهداشت حــــرفه ای مهندسی  (،،دکتری)کارشناسی ارشد ، آموزش بهداشتبهداشت مدارس )کارشناسی((ارشد ـ کارشناسی   ) کارشــناسی و وایمنی کار بـ
ـهداشت محیط )کارشناسی وکارشناسی ارشد ب  مهندسی  (،PhD ،ارشد ـ ـ ـ  بیولوژی و کنترل ناقلین بیماریها ، اپیـــــدمیولوژی )کارشناسی ارشد و دکتری( (،و دکتریـ

اجرایی،   نیروی انسانی بهداشتی مورد نیاز کشور در سطوح به منـــــظور تامیـــــن MPH  ( وPhD ،( ، ارگونومی)کارشناسی ارشد،دکتری)کارشناسی ارشد
کلات نظام بهداشتی جهت  یز انجام تحقیقات علمی_کاربردی ن  آموزشی و مدیریتی و سطح دانش در علوم بهداشتی را بر عهده دارد. و نهایتاً تولید علم و ارتقاء حل مش

در  
بهداشت حرفه ای، مهندسی ، اپیدمیولوژی رشته های با   دانشکده راستای تحقق اهداف فوق در مناطق جنوبی کشور دانشکده بهداشت شیراز تاسیس و در حال حاضر این 

سلامت سالمندی  ، مدیریت سلامت ایمنی ومحیط ،مدارس یط، بهداشت عمومی، بهداشت بهداشت مح  ، آموزش بهداشت ، بیولوژی وکنترل ناقلینارگونومی ، 
 به تربیت دانشجو اشتغال دارد. شد و دکتری کارشناسی ار -کارشناسی   سه مقطع و در MPHو     دستیاری اپیدمیولوژیزیست ، 
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 ریاست دانشکده بهداشت : 
 محمدحسینیجناب آقای دکتر 

 

 علمی هیأت دانشیار،عضو مرتبه علمی:

 محیط بهداشت دکترای آخرین مدرک و رشته تحصیلی:

 لات وموانع موجود در هر حوزه نظارت بر آموز آموزشی ،پژوهشی ، فرهنگی واداری مالی دانشکده و برطرف کردن مشک-

 تلاش در جهت ارتقا علمی و عملی اعضا، کارکنان و دانشجویان -

 نظارت برحسن انجام شرح وظایف گروههای آموزشی -

 

 حوزه ریاست: پرسنل شاغل در واحدهای زیر مجموعه

 داخلی سمت نام ونام خانوادگی

 902  مدیرامورعمومی واداری-مسول حوزه ریاست مرضیه هاشمی 

 910 مسول دفتر  محسن شاه جمالی 

 

          : و تحصیلات تکمیلی معاونت آموزشی
 جناب آقای دکتر ابوذرسلطانی         

 هیات علمی مرتبه علمی :استاد 

 بیماریهاناقلین کنترل بیولوژی و دکترای آخرین مدرک و رشته تحصیلی:

 دانشکده ونظارت بر حسن اجرابرنامه ریزی واجرای سیاستهای آموزشی دانشگاه و-

 امور اجرائی مربوط به آموزش و تحصیلات تکمیلی دانشجویان  -

  :دانشکده  شآموز امورشرح وظایف 

 ع مختلف تحصیلی ثبت نام وانتخاب واحد دانشجویان در مقاط -

 برگزاری امتحانات دانشجویان-

 ارائه دروس و امور مربوط به آن -

http://schealth.sums.ac.ir/vice-chancellors/educational/farayand/sabtenam/index.html
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 تنظیم برنامه کلاس های درسی در هر نیمسال تحصیلی -

 ارائه آمار دانشجویان شاغل به تحصیل-

 امور مربوط به تطبیق واحد دروس-

 امور مربوط به ثبت نمرات پایان نامه و امتحان جامع-

 کلاس های درسی)برگزاری یا عدم آن(حضور و غیاب -

 انجام امور مربوط به فارغ التحصیلی دانشجویان-

 امور مربوط به مرخصی،انصراف تحصیلی دانشجویان -

 فی به استاداخذ درس بصورت معر امور مربوط به -

 و حذف نهائی دروس حذف واضافهامور مربوط به  -

  امور مربوط به نقل و انتقالات دانشجویان-

 اشتغال به تحصیل  صور گواهی -

 امور مربوط به هیات علمی)حق التدریس،مرخصی و حضور و غیاب(-

 بررسی و انجام امور مربوط به دانشجویان دارای عملکرد درخشان و معرفی به دفتر استعدادهای درخشان-

 دانش و پویشانجام امور مربوط به جشن -

 انجام امور مربوط به معرفی دانشجویان نمونه کشوری-
 انجام امور مربوط به معرفی دانشجویان نمونه شاهد و ایثارگر-
 انجام امور مربوط به نخبگان و تسهیلات ادامه تحصیل دانشجویان عضو دفتر-
 اول دانشجویان هر کلاس در پایان هر نیمسال تحصیلی %10تعیین -
 انی و ثبت نام از دانشجویان داوطلب المپیاد دانشجوییاطلاع رس-
 روز معرفی توانمندیهای دانشگاه  university open dayهمکاری در مراسم -

 :دانشکده بهداشتآموزشی و تحصیلات تکمیلی پرسنل شاغل در واحدهای زیر مجموعه معاونت 

 داخلی سمت نام

 922 رئیس اداره آموزش زهرا فرحمند 

 919                  کارشناس مسول تحصیلات تکمیلی نفریزهرا غض

 971 کارشناس اداره آموزش الهام بلورچی فرد

 922 کارشناس اداره آموزش نرگس حق پرست

 972 کارشناس اداره آموزش معصومه بخشی 

 کارشناس اداره آموزش نرجس الهی نیا   

 

692 

  معاون تحقیقات و فناوری:

   رضا کاظمیدکتر  
 هیات علمی دانشیار مرتبه علمی :

 ارگونومی دکترای آخرین مدرک و رشته تحصیلی:

  پژوهشی: تمعاونحوزه شرح وظایف 

 تعیین وتصویب خط مشی های پژوهشی وخدماتی دانشگاه باتوجه به نظرات شورای دانشگاه -

 از طرف مقامات ذیصلاحنظارت برامور خط مشی های تعیین شده درچارچوب مقررات ومصوبات ابلاغ شده  -

 ارائه پیشنهادات و طرحهای لازم درزمینه تغییر یا توسعه امور پژوهشی وتحقیقاتی دانشگاه -

 براساس شرایط موجود و آینده دانشگاه اصلاحات مورد نیاز مطالعه و بررسی آئین نامه های پژوهشی دانشگاه و پیشنهاد -

 ر مطرح نمودن درکمیته های پژوهشی و تحقیقاتیدریافت پروژه ها و طرحهای تحقیقاتی بمنظو -

 نظارت بر حسن اجرای فعالیتهای پژوهشی دانشگاه -

 نظارت برانجام امور برون دانشگاهی در رابطه باطرحهای پژوهشی پژوهشگران مخترعین و مکتشفین دانشگاهی -

 رکت اعضاء هیأت علمی دانشگاه در اینگونه فعالیتها در داخل یا خارج از کشورنظارت بر برپایی سمینارها و کنفرانسهای پژوهشی و فراهم ساختن وسائل مشا -
 

 ادامه و ترویج نتایج فعالیتهای پژوهشی دانشگاه در اجتماع از طریق استفاده از وسائل جمعی و طرق دیگر -

http://schealth.sums.ac.ir/vice-chancellors/educational/farayand/moarefe/index.html
http://schealth.sums.ac.ir/vice-chancellors/educational/farayand/hazfevaezafe/index.html
http://schealth.sums.ac.ir/vice-chancellors/educational/farayand/sodoregovahe/index.html
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 :پرسنل شاغل در واحدهای زیر مجموعه معاونت پژوهشی دانشکده بهداشت 

 

 داخلی سمت نام ردیف

 927 کارشناس امور پژوهشی دانشکده فریبا برزگری 1

 926 مسئول کتابخانه فاطمه افتخاریان 9

 959 کارشناس کمیته اخلاق دانشکده زهرا غیبی 3

 927 کتابدار عبدالرحمن طوری 6

 630 وریکارشناس مسئول فنا مهدی رحیمی 5

 370 وریاکارشناس فن  علی زارع 2

 

 
 

  ی:معاونت فرهنگی دانشجوی 
 عبدالرحیم اسداللهی دکتر 

 هیات علمی یاردانش مرتبه علمی:

 سالمندی  دکترای آخرین مدرک و رشته تحصیلی:

 

 برنامه ریزی واجرای فعالیتهای فرهنگی ونظارت برحسن اجرای امور اجرایی مرتبط -

  :فرهنگی دانشجویی تمعاونحوزه شرح وظایف 

 دفترچه بیمه ویی از قبیل کمك هزینه تحصیلی،پیگیری موارد مربوط به اداره رفاه دانشج-

 حضور فرهنگی مشاور در دانشکده - هماهنگی استفاده از خدمات مشاوره ای اداره مشاوره و راهنمایی دانشگاه-

 هماهنگی استفاده دانشجویان از وسیله رفت و برگشت امور دانشجویی-

 ناسبت هابرگزاری جشن ها و مراسم های ملی و مذهبی و گرامیداشت م-

 برنامه ریزی در زمینه ارتقاء فرهنگی از طریق برگزاری جلسات شورای فرهنگی و نظرسنجی-

 تجهیز کتابخانه فرهنگی دانشکده بهداشت و ارائه خدمات در زمینه استفاده از آن-

 برگزاری مسابقات فرهنگی و مناسبت های ملی و مذهبی-

 (س های آموزشی و نمایشگاه آثار هنریبرنامه ریزی در زمینه فعالیت های هنری )کلا-

 خواهران برگزاری دوره های آموزشی تفسیر قرآن کریم ویژه-

 همکاری با تشکل های دانشجویی در زمینه اجرای فعالیت های فرهنگی-

 ثبت نام دانشجویان در جشنواره فرهنگی هنری-

 ثبت نام دانشجویان در جشنواره قرآن وعترت-

 ائه خدمات در زمینه استفاده از آنتجهیز بانك سی دی و ار-

 برگزاری مسابقات ورزشی-

 همکاری و هماهنگی جهت جشن فارغ التحصیلی دانشجویان-

 :ده بهداشتدانشکفرهنگی پرسنل شاغل در واحدهای زیر مجموعه معاونت -

   

   

 979 کارشناس فرهنکی سیدمحمدصادق حسینی

 979 کارشناس فرهنکی طاهره دریابر
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 972 کارشناس درس کد  نژادخانم نیك 

 

 

   معاونت پشتیبانی :
 دکترعلی خانی جیحونی 

 مرتبه علمی: استاد هیات علمی 

 :دکترای آموزش بهداشت وارتقا سلامت آخرین مدرک ورشته تحصیلی 
 شرح وظایف حوزه معاونت پشتیبانی:

 مربوطه نظارت برحسن انجام فعالیتهای اداری مالی ومراقبت درحفظ رعایت مقررات -

 برنامه ریزی وسازماندهی فعالیتهای مربوطه وتعیین وظایف وصدورمسئولیتها واختیارات واحدهای تحت سرپرستی-

 پیش بینی و نظارت بر تنظیم واجرای بودجه-

 نظارت برخرید تشخیص نیاز، تعیین اولویتها و-

 تأمین نیروی انسانی مورد نیاز-

 تمندی پرسنل وتکریم ارباب رجوعایجاد راهکار وفضا مناسب در جهت رضای-

 نظارت بر آموزش ضمن خدمت پرسنل وارزشیابی کارکنان تحت پوشش-

 دیگر معاونتها وبخشهای دانشکده باتوجه به خط مشی تعیین شده ارتباط وهماهنگی با ایجاد-

 شرکت در سمینارها، کمیسیونها وجلسات مختلف وتهیه گزارش-

 :ه معاونت پشتیبانی دانشکده بهداشتپرسنل شاغل در واحدهای زیر مجموع

 شماره تلفن داخلی مدیر حوزه ریاست دانشکده بهداشت -رئیس امور عمومی و اداری دانشکده  خانم مرضیه هاشمی 

 969 رئیس حسابداری  صابریحسن آقای 

 907 مسئول کارگزینی دانشکده   شرفی زینبخانم 

 910-902 دفتر ریاست مسئول -مسئول دبیرخانه شاه جمالیمحسن آقای 

 973 حسابدار وامین اموال آقای  عظیمی 

 921 کارپرداز  حیدری  محمد آقای 

 660 مسئول امور قراردادها -مسئول خدمات ونقلیه دانشکده  قانع محمدآقای 

 956-656 مسئول تاسیسات  آقای  هادی

 906 مسئول دفتر معاونت پشتیبانی   عبدالعلی  فاطمه خانم

 912 ماشین نویس دبیرخانه همایونی فروزان  خانم

 352 کارشناس ارتقاء هیئت علمی  گودرزی فاطمه خانم 

 990 انباردار آقای ترسه

 933 مسئول  انتظامات محمد داورپناه آقای 

 663 مسئول حراست نظری خانم 

 HSE 922کارشناس  مهندس ایمان رستمی 

 

 های آموزشی : گروه
 دسی بهداشت محیطتاریخچه گروه مهن

که به عنوان دانشکده بهداشت شناخته می شد راه اندازی و از سال یل تاسیس دانشکده بهداشت بهداشت محیط به همراه بهداشت عمومی از اوامهندسی گروه 

 نموده است. نشجومقاطع مختلف اقدام به پذیرش و تربیت دا  به عنوان یك گروه آموزشی مستقل آغاز به کار نموده و هر ساله در 1327

    این گروه در بدو تاسیس با پذیرش دانشجو در مقطع کاردانی فعالیت خود را آغاز کرد و ادامه فعالیت آن به شکل زیر بود: 

 ( 1322, آخرین دوره 1327کاردانی بهداشت محیط )تأسیس 

 ( 1379کارشناسی ناپیوسته بهداشت محیط )تأسیس  
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 ( 1327)تأسیس کارشناسی پیوسته بهداشت محیط  

 (1322کارشناسی ارشد مهندسی بهداشت محیط )تأسیس  

 (1326دکتری مهندسی بهداشت محیط)تأسیس 

 که رشته بهداشت و ایمنی مواد غذایی در مقطع فوق لیسانس در دانشگاه علوم پزشکی تهران شروع به پذیرش دانشجو 1322لازم به ذکر میباشد که از سال 

 نمود، گروه بهدشت محیط 

نیروی انسانی بهداشتی مورد نیاز کشور بر عهده دارد جهت  این دانشکده نیز در راستای رسالتی که در تربیت نیروهای متخصص به منـــــظور تامیـــــن

یط در حال داشت محنمود و در حال حاضر این رشته در دانشکده تغذیه و با همکاری گروه به نموداقدام به پیگیری رشته در دانشکده بهداشت  ایجاد این

 تربیت دانشجو می باشد.

 اهداف آموزشی

ای از علوم بهداشتی است که به منظور حفظ و ارتقاء سلامت انسان به شناسایی، ارزشیابی، راهبری، کنترل و مدیریت عوامل رشته بهداشت محیط شاخه

ست.هدف رشته بهداشت محیط تربیت دانش آموختگانی است که بتوانند در پردازد که بر سلامت و زندگی انسان و محیط مؤثر اآلاینده و مزاحم محیطی می

 های تصفیه و جهت حفظ و ارتقاء سلامتی انسان در جوامع شهری و روستایی نسبت به شناسایی و کنترل عوامل آلاینده محیط در زمینه

خانگی و صنعتی، کنترل آلودگی هوا، نظارت بر مراکز تهیه و توزیع مواد  آوری و دفع مواد زائد جامدآوری و تصفیه و دفع فاضلاب، جمعسازی آب، جمع سالم

های پروژه خوردنی، آشامیدنی و بهداشتی و سایر مسائل بهداشت محیط، کنترل و ارائه راه حل های مناسب و اجرایی اقدام نمایند و قادر به همکاری در

 های مذکور باشند.تحقیقاتی در زمینه
 

 مهندسی بهداشت محیط گروه اولویت های پژوهشی

 

 مانند کیفیت هوا، کیفیت آب، مواجهه با مواد شیمیایی و خطرات بیولوژیکی شناسایی و ارزیابی عوامل محیطی مؤثر بر سلامت -1

  .مخاطرات محیطیر بیماری منتسب به باها و روش هایی برای ارزیابی توسعه مدل طریقبرآورد اثرات بهداشی قابل انتساب به عوامل محیطی از  -9

 

 از جمله اقدامات کنترل آلودگی و راه حل های مهندسی های حذف یا کاهش قرار گرفتن در معرض عوامل محیطی مؤثر بر سلامت.  ارزیابی اثربخشی روش3

 مقررات مرتبط با بهداشت محیط. ها وتدوین و اجرای سیاست از جمله گذاری برای مدیریت عوامل محیطی مؤثر بر سلامتمشارکت یا مشاوره در سیاست -6

 شناختی و حقوقی مؤثر بر سلامتفرهنگی، روان-های اجتماعیبررسی جنبه -5

 های پایدار.برای بهبود ارزیابی ریسك، کنترل آلودگی، مدیریت زباله و شیوه استفاده از تکنولوژی های جدید -2

از جمله شناسایی و کاهش خطرات مربوط به بیماری های ناشی از غذا، آلودگی مواد غذایی و  بهداشت و ایمنی مواد غذاییانجام تحقیقات در رابطه با  -7

 سیستم های مدیریت ایمنی مواد غذایی.
 

 

 اعضا هیئت علمی وکارشناسان گروه مربوطه:

 سمت مدرک تحصیلی نام و نام خانوادگی
رتبه 

 علمی

شماره 

 تماس

 دکترحسن هاشمی 
بهداشت  مهندسی  دکترای

  محیط
 329 دانشیار مدیرگروه 

 محمدحسینی دکتر 
دکترای مهندسی بهداشت 

 محیط
 320 دانشیار عضو هیات علمی 

 دکتر منصوره دهقانی
بهداشت مهندسی دکترای 

 محیط
 326 استاد عضو هیات علمی 

 دکتر بقاءپور 
مهندس عمران محیط دکترای 

 زیست
 601 استاد عضو هیات علمی 

  دکترای بهداشت محیط  درخشانزهرا خانم دکتر 
 -عضو هیات علمی

 مسئول استعداد درخشان
 323 استادیار

 600 دانشیار عضو هیات علمی  دکترای بهداشت محیط  محمدرضا سمائیدکتر 
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 603 استادیار عضو هیات علمی دکترای بهداشت محیط دکتر هدی امیری 

 

خانم مهندس ندا فرهی 

 زاده
 662 ایشگاه پسماندمسول ازم لیسانس بهداشت محیط

  عباسیآقای مهندس علیرضا

 عباسیعباسی 
 925 کارشناس آزمایشگاه و کارگاه فوق لیسانس بهداشت محیط

 شیمی فوق لیسانس خانم مهندس سمیه کریمی 
 آزمایشگاه کارشناس

 شیمی محیط
925 

 609 کارشناس اموزشی گروه  کارشناس ارشد مهندسی محیط  خانم مهندس سحرمیرزایی

خانم مهندس جمیله 

 اخلاصی 

فوق لیسانس مهندس محیط 

 زیست

وکارشناس کارشناس پژوهشی 

 ازمایشگاه میکروب 
661 

 925 کارشناس آزمایشگاه  شیمی تجزیه دکترای  برزوئیمحمد دکترآقای 

 609 کارشناس آزمایشگاه  بهداشت محیط کارشناس ارشد زارع علی آقای 

 

 

 امکانات آموزشی و پژوهشی

 

 مایشگاه شیمی محیط و میکروبیولوژی آب و فاضلابآز

تومتر آزمایشگاه شیمی محیط و میکروبیولوژی آب و فاضلاب مجهز به دستگاههای پیشرفته ای نظیر پـلاروگرافی، یـون کـروماتوگـرافی، اسـپکتروفو

DR5000 کدورت سنج مدل ،HACH، HQ60D    ،UV Digester ،COD Reactor   و BOD Manometric  و غیره می باشد.همچنین

 آزمایشهای زیر در آزمایشگاه شیمی محیط و آب و فاضلاب دانشکده بهداشت و تغذیه انجام می پذیرد:

   HACHمدل  DR5000 هاضم حرارتی و قرائت توسط دستگاه اسپکتروفوتومترCOD توسط دستگاه COD تعیین 

  توسط روش وینکلر و مانومتریك BODتعیین 

و شوری توسط دستگاه    EC،DO, pHاندازه گیری  ،قلیائیت، اسیدیته، سختی کل، سختی کلسیم و سختی منیزیم به روش تیتراسیوناندازه گیری 

HQ60D  

  Turbidity, T.S ,T.D.S ,T.S.Sاندازه گیری

 

  آزمایشگاه میکروبیولوژی و شیمی مواد غذایی

 بخش میکروبیولوژی موادغذایی :

 در موادغذایی  شمارش تعدادکلی میکروبها

 شمارش تعداد استافیلوکوکوس ارئوس در موادغذایی 

 شمارش تعداد کلی فرمها واشرشیاکلی 

 شمارش تعداد کپکها مخمرها

قشه ، کارگاه نو آزمایشگاه هیدرولیك،کارگاه لوله کشی، پسماند ، آزمایشگاهآزمایشگاه آلودگی هوای داراعلاوه بر موارد فوق گروه مهندسی بهداشت محیط  

 که همگی با توجه به نیاز تجهیز می باشند. ،کشی می باشد

 
 

 :بیولوژی و کنترل ناقلین بیماری هاتاریخچه گروه 
به عنوان یکی از گروههای رسمی دانشکده بهداشت در چارت سازمانی دانشکده ای قرار گرفت و  1371از سال  بیولوژی و کنترل ناقلین بیماری هاگروه        

اقدام به  1327ان فعالیت های خود را در زمینه های آموزشی و پژوهشی برای تمام مقاطع تحصیلی در دانشگاه علوم پزشکی شیراز آغاز و از سال از همان زم

جوی دوره دانش 2دوره دانشجوی کارشناسی و  11، دوره دانشجوی کارشناسی ارشد 12پذیرش دانشجو در مقطع کارشناسی ارشد نمود. این گروه تا کنون 

Ph.D. .را پذیرش نموده است 

 

 چشم انداز گروه:
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 جهان یدانشگاه ها نیو مطرح تر نیتر شرفتهیها هم رده با پ یماریب نیو کنترل ناقل یولوژیمختلف ب یها نهیو گسترش علم در زم دیتول

  

 رسالت گروه: 

 تیتحقق برنامه ششم توسعه کشور،به ترب یکارشناسان مجرب در راستامتخصص و  یعلم أتیاعضاء ه یها با همکار یماریب نیو کنترل ناقل یولوژیب گروه

رشته در  نیمقاطع ا هیکل لانیپردازد، آنچنان که فارغ التحص یبه سلامت افراد و جامعه م ریپذ تیروز، توانمند و مسئول یو عمل یآگاه به مسائل علم یروهاین

 لانیمؤثر  داشته باشند. فارغ التحص تیفعال یعلم شرفتهیدر سطح پ یانسان یها یماریب نیناقل منتقله و یها یماریجهت مبارزه با ب ییاجرا یدستگاه ها

و  نیمختلف مرتبط با ناقل یها نهیدر زم قیو تحق سیبه تدر یقادر خواهند بود در دانشگاه ها و مراکز آموزش عال زیرشته ن نیا یلیتکم لاتیمقاطع تحص

 بپردازند. نایبندپا لهیمنتقله بوس یها یماریب

  

 گروه: اهداف

 دانش آموختگان، یها برا یماریب نیو کنترل ناقل یولوژیب نهیدر زم یو عمل یلازم علم ییو کارا اقتیکسب ل -

 ،یعلم قاتینقش در تحق یفایا یدانش آموختگان برا یتوانمند ساز -

 ها، یماریو مخازن ب یمهم پزشک انیمبارزه با بندپا -

 ر،یپذ بیداشت جامعه در مناطق آسارتقاء سلامت و به -

 ژهیها بو روسیطاعون و آربوو فوس،یت س،یازیلاریف س،یازیها، انکوسرک وزیها، بورل وزیشمانیل ا،یمهم ناقل زاد از جمله مالار یها یماریممانعت از گسترش ب -

 و ... لیوست نا کا،یز روسیو ا،یکونگونیتب دانگ،چ
 

 

 

 

 اولویت های پژوهشی:

 و استان فارس رانیدر ا عیشا یها یماریب نیناقل یاکولوژو  یولوژیب

 ناقل زاد یها یماریب یولوژیدمیاپ ·

 نیناقل كیستماتیدر س یوتکنولوژیکاربرد ب ·

 و جرب سیکلوزیپد یماریمولد ب انیکنترل بند پا ·

 مقاومت به سموم آفت کش ·

 یزا توسط حشرات شهر یماریانتقال عوامل ب یبررس ·

 یکیو ژنت كیولوژیمبارزات ب نیمبارزه با ناقل یواع روش هامطالعه ان ·

 یو بهداشت یپزشک دگاهیمهم از د انیدر مبارزه با بند پا اهانیکاربرد گ ·

 مورد استفاده جیبهداشت نسبت به سموم را دگاهیمهم از د انیبندپا تیتست حساس ·

 رب ها، عنکبوت ها ، زنبورها...(در استان فارس )عق نیزهرآگ انیبندپا یمطالعه فون و پراکندگ ·

 در استان فارس یخط تیمولد درمات یسوسك ها  یمطالعه فون و پراکندگ ·

 در استان فارس Vector- borne  یها یماریب نیناقل یکیتنوع ژنت یبررس ·

 یپزشک یمرتبط با حشره شناس ینامه ها انیمربوط به پروژه ها و پا یشهایو آزما قاتیتحق انجام·

 در دست اقدام یقاتیتحق یمربوط به طرحها یشهایو آزما قاتیام تحقانج ·

 

 اعضا هیئت علمی وکارشناسان گروه مربوطه:

شماره 

 تماس

رتبه 

 علمی
 سمت

 مدرک تحصیلی
 نام و نام خانوادگی

362 
 دانشیار

عضو هیئت 

 علمی

 دکترمحمدجعفرمؤمن بالله فرد دکترای حشره شناسی 

استاد  351

 تمام

عضو هیئت 

 لمیع

 دکترکوروش عزیزی حشره شناسی دکترای

 دکتر ابوذر سلطانی حشره شناسی دکترای مدیرگروه تماماستاد 362

613 
 دانشیار

عضو هیئت 

 علمی

 دکترحمزه سیاحشره شنی دکترا

 علی پور

357 
 استادیار

عضو هیئت 

 علمی

 دکترمحسن کلانتری  سیاحشره شنی دکترا

عضو هیئت  استادیار 611  دکترسعیدشهابی سیاحشره شنی ادکتر
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 امکانات آموزشی گروه حشره شناسی پزشکی و مبارزه باناقلین:

ل دو کلاس درس، آزمایشگاه ها، موزه حشره شناسی، انسکتاریوم ، کتابخانه، سالن دارای امکانات آموزشی از قبی بیولوژی و کنترل ناقلین بیماری هاگروه 

علاوه بر کتابخانه عمومی دانشکده بهداشت،  بیولوژی و کنترل ناقلین بیماری هاکنفرانس، امکانات تکثیر و اتاق دانشجویان تحصیلات تکمیلی می باشد. گروه 

 اوی چندین جلد کتب لاتین و فارسی حشره شناسی پزشکی نیز می باشد.در محل دپارتمان دارای کتابخانه ی تخصصی ح
 

 

 

 

 

 

 امکانات و تجهیزات آزمایشگاهی:

 در این گروه آموزشی فضاهای آموزشی و پژوهشی زیر وجود دارد:

 آزمایشگاه حشره شناسی پزشکی (5

هود آزمایشگاهی و  آزمایشگاهی دارای پریز برق و شیرهای آب و گاز،مترمربع ایجاد شده ومجهز به میزهای 100این آزمایشگاه درفضایی به وسعت تقریبی 

 می باشد. در این آزمایشگاه فضایی نیز جهت آموزش تئوری مباحث و موضوعات آزمایشگاهی در نظر گرفته شده است. های شستشو سینك

 آزمایشگاه حشره شناسی مولکولی: (7

از حشرات و انگلهای مختلف و انواع مطالعات مولکولی جهت بررسی ژنتیك حشرات و اثبات  RNAو  DNAاین آزمایشگاه امکانات لازم برای استخراج 

 همچنین تهیه و تولید پزوتئین های نوترکیب و کشت سلول از دیگر فعالیت های اصلی این آزمایشگاه به شمار می رود. آلودگی ناقلین به انواع انگل ها را دارد.

 : ها انسکتاریوممجموعه  (0

 Belatella و سوسری های گونه Anopheles stephensi  انسکتاریوم می باشد که در حال حاضر دو سوش پشه سهره شناسی پزشکی دارای گروه حش

germanica  وamericana Peripelaneta ،گونه خاکی پشه Phlebotomus papatasi مولد میاز اختیاری از جمله  مگس های وLucilia 

sericata  وMusca domestica شوند. در آنها پرورش داده می 

 آزمایشگاه سم شناسی: (4

 در این آزمایشگاه امکانات لازم برای بررسی وضعیت مقاومت و حساسیت ناقلین مختلف نسبت به سموم حشره کش وجود دارد.

 موزه حشره شناسی: (1

س های مهم حشرات و سایر بندپایان با اهمیت بهداشتی و در این موزه نمونه های مونته شده از راسته های مختلف حشرات و بخصوص خانواده ها و جن

 پزشکی نگهداری و برای آموزش دانشجویان مورد استفاده قرار میگیرد.

 علمی

605 
 اریاستاد

 ئتیعضو ه

 یعلم

 دکتر عظیم پاکسا سیاحشره شنی دکترا

605 
 استادیار

عضوهیات 

 علمی

 دکتر مظفر واحی  سیاحشره شنی دکترا

 دباغ منش سرنا کارشناسی ارشد آزمایشگاهکارشناس  332

 الهام پاک زاد  کارشناسی ارشد گروه  آموزش کارشناس 350

 مهندس امین حسین پور کارشناس ارشد کارشناس آزمایشگاه 359

 مهندس نیلوفر سلطانیان کارشناسی  کارشناس انسکتاریوم 353
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 و ایمنی کار تاریخچه گروه مهندسی بهداشت حرفه ای
با پذیرش  1371لیت های خود را از سال گانه دانشکده بهداشت می باشد که فعا هفت  یکی از گروههای  و ایمنی کار گروه مهندسی بهداشت حرفه ای

راه اندازی  دانشجو در مقطع کاردانی بهداشت حرفه ای آغاز نمود. طی سالهای اخیر در راستای سیاست های کلان وزارت متبوع مسیر توسعه و حرکت به سوی

و  1322، کارشناسی پیوسته در سال 1377فه ای در سال دوره های تحصیلات تکمیلی را طی نموده، به گونه ای که دوره کارشناسی ناپیوسته بهداشت حر

 .تاسیس گردید 1322کارشناسی ارشد در بهمن 

 این در 29-23 تحصیلی سال دوم نیمسال از و شد داده گروه این به نیز ای حرفه بهداشت مهندسی رشته PhD مجوز تاسیس مقطع 1329همچنین در سال 

 .شود می پذیرش دانشجو مقطع

در این رشته دانشجو پذیرش  1327( راه اندازی گردید و از مهر HSEمقطع کارشناسی ارشد رشته مدیریت سلامت، ایمنی و محیط زیست) 1327در سال 

 می شود.
 

   :چشم انداز

ارتقای سلامت و ایمنی  در آموزش و پژوهش های کاربردی و مورد نیاز صنعت و جامعه در حوزه ایمنی و سلامت شغلی و  کسب جایگاه برتر ملی و بین المللی

 نیروی کار به عنوان محور توسعه پایدار با تربیت دانش آموختگان کارآمد

 

 :رسالت

دانشگاه علوم پزشکی شیراز با برخورداری از کادر هیئت علمی و کارشناسی توانمند و مطرح در سطح کشور و نیز امکانات و تجهیزات   گروه مهندسی بحاک

 زیر را بر عهده دارد:  هایآزمایشگاهی مناسب رسالت 

 در راستای پاسخگوئی به نیازهای صنعت و جامعه  آموزش و تربیت نیروی انسانی توانمند و متعهد مطابق با استانداردهای ملی و بین المللی        ·

حیط کار به ویژه در حوزه بیمارستانی و کشاورزی و ایمنی م  کاربردی و فناورانه در زمینه موضوعات مرتبط با سلامت  انجام پژوهش های بنیادی،        ·

 و توسعه مرزهای دانش روز متناسب با مقتضیات جامعه

 به جامعه مبتنی بر ارزش ها و مسئولیتهای اجتماعی HSE ارائه خدمات دانش بنیان و کاربردی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار و        ·

 .و خدماتی  علمی و انجام فعالیت های آموزشی، تحقیقاتی و کاربردی  شغلی از طریق انتشار منابع توسعه استانداردهای ایمنی و سلامت        ·

 

 

 :اهداف گروه

 

   آموزشی در دروس نظری و عملی گروه  ارتقاء کیفی برنامه-

 برنامه کارآموزی گروه  ارتقاء کیفیت-

 توسعه زیر ساختهای آموزشی و پژوهشی گروه-

 ر گروهتوسعه آموزش مجازی د-

 توسعه فعالیتها و ارتباطات بین المللی در راستای برنامه بین المللی سازی دانشگاهها-

 توسعه همکاری های علمی بین رشته ای-

 ارتقاء کمی و کیفی برون دادهای پژوهشی گروه-

 ارتقاء طرح های محصول محور و فناورانه و کاربردی و ارتباط با صنعت-

 المللی گروه و تلاش در جهت کسب مرجعیت علمیارتقاء جایگاه ملی و بین -

اموریت توسعه فعالیتهای آموزشی و پژوهشی گروه در زمینه موضوعات مربوط به سلامت شغلی کارکنان به ویژه در حوزه درمان و کشاورزی در راستای م-

 گرایی گروه

   خدمات آموزشی، مشاوره ای و آزمایشگاهی به صنعت و جامعه  توسعه-

 مسئولیت های اجتماعی گروهتوسعه -

 توسعه ارتباط با دانش آموختگان و ارتقاء توانمندی ها و صلاحیت های آنان-

 

 :و ایمنی کار های پژوهشی گروه مهندسی بهداشت حرفه ای اولویت

  نکارکنا در...(  و الیاف فلزات، ها، حلال ها، کربن هیدرو) شیمیایی مواد با مواجهه از ناشی سمی اثرات مطالعه -
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  کار محیط در شغلی های مواجهه مدیریت و ارزیابی های استراتژی اجرای و طراحی -

 کار محیط در بیولوژیك پایش برنامه اجرای -

  کارکنان در( سرما و گرما پرتوها، روشنایی، ارتعاش صدا،) کار محیط فیزیکی عوامل از ناشی اثرات مطالعه -

 ...( و ها بیمارستان ، کوچك صنایع)  اصخ مشاغل در شغلی بهداشت و ایمنی مسائل مطالعه -

 شغلی حوادث ایجاد عوامل و علل اپیدمیولوژی -

 صنایع در کیفی و کمی ریسك ارزیابی و صنعتی ایمنی -

 ها سازمان در HSE عملکرد ارزیابی و فردی حفاظت تجهیزات طراحی و ارزیابی -

 آوری فن نانو جمله از جدید های آوری فن با کار در ای حرفه بهداشت و ایمنی ارزیابی -

 بهداشتی های ریسك ارزیابی -

 کار محیط در ارگونومیك عوامل از ناشی اثرات مطالعه -

 کار از ناشی عوارض و ها بیماری با آن ارتباط و شغلی استرس -

 کار با مرتبط عضلانی – اسکلتی اختلالات فاکتورهای ریسك -

 چرپوس ارزیابی های شیوه جمله از کار محیط ارگونومیك ارزیابی -

 کاری نوبت و دستی ابزار کار، ایستگاه ارگونومیك طراحی -

 صنایع از خروجی های آلاینده کننده ی حذف جدید های کاتالیست حذف راندمان بررسی و سنتز -

 صنعتی های آلاینده حذف در استفاده مورد های جاذب جذب، ظرفیت بررسی و سنتز -

 

 

 ی و ایمنی کار:ارتباط با صنعت گروه مهندسی بهداشت حرفه اخدمات 

( به صنایع و متقاضیان بخش دولتی و HSEارائه خدمات آزمایشگاهی، مشاوره ای، آموزشی و پژوهشی در حوزه سلامت شغلی، ایمنی و محیط زیست)

 خصوصی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

:کار ایمنی و ای حرفه بهداشت مهندسی گروه وکارشناسان علمی هیئت اعضا   

 
 

 شماره تماس
رتبه 

 علمی
 نام و نام خانوادگی تحصیلیمدرک  سمت

 هیئت علمی استاد 921
 ،  (PhD ) دکترای تخصصی

 بهداشت حرفه ایمهندسی 
 چوبینه علیرضا دکتر

 هیئت علمی دانشیار 376
 ،  (PhD ) دکترای تخصصی

 شیمی تجزیه
 دکترسعید یوسفی نژاد 

 هیئت علمی استاد 926
، (PhD ) دکترای تخصصی

 بهداشت حرفه ایمهندسی 
 زهرا زمانیان ردکت

 هیئت علمی استاد 922
، (PhD ) دکترای تخصصی

 بهداشت حرفه ایمهندسی 
 دکتر مهدی جهانگیری

923 
 ،  (PhD ) دکترای تخصصی مدیرگروه  یاردانش

 بهداشت حرفه ایمهندسی 
 مجتبی کمالی نیادکتر 

920 
 ،  (PhD ) دکترای تخصصی هیئت علمی استادیار

 بهداشت حرفه ایمهندسی 
 دکتر اسماعیل سلیمانی

925 
،  (PhD ) دکترای تخصصی هیئت علمی استادیار

 بهداشت حرفه ایمهندسی 
 پروین احمدی نژاد دکتر
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 های گروه: آزمایشگاه

 
 صنعتی شناسی سم آزمایشگاه -

 شیمیایی عوامل آزمایشگاه -

 صنعتی تهویه آزمایشگاه -

 فیزیکی عوامل آزمایشگاه -

 منی صنعتیآزمایشگاه ای -

 آزمایشگاه آنالیز دستگاهی -

 آزمایشگاه تنش حرارتی -

 آزمایشگاه آکوستیك -

 آزمایشگاه ارگونومی -
 

 

 

 

 

 

 معرفی دفتر ارتباط با صنعت:
محیط داشت با توجه به اینکه ماهیت گروه های آموزشی مستقر در دانشکده بهداشت به ویژه در رشته های مهندسی بهداشت حرفه ای، ارگونومی، مهندسی به

آئین نامه  6به گونه ای است که می توانند تعامل گسترده با صنعت داشته باشند، همسو با سیاست های معاونت پژوهشی  و در راستای ماده   HSEو مدیریت 

692 
،  (PhD ) دکترای تخصصی هیئت علمی استادیار

 بهداشت حرفه ایمهندسی 
 جعفری سعید دکتر

 علیایی  حمدممهندس  کارشناس ارشد مهندسی بهداشت حرفه ای مربی کاراموزی 667

 مهندس سعید سروستانی محیط زیست کارشناسی ارشد  آزمایشگاه  کارشناس 912

 مژده رنجبر کارشناسی ارشد شیمی تجزیه  کارشناس آزمایشگاه آنالیز دستگاهی 912

 طاهره درویشی کارشناسی مهندسی کامپیوتر گروه آموزش کارشناس 301

 مرضیه همیالی   سی بهداشت حرفه ایکارشناسی مهند کارشناس پژوهشی گروه 929

 پریسا پایدار کارشناسی مهندسی بهداشت حرفه ای کارشناس آزمایشگاه  373



 

18 
 

ف از تاسیس این دفتر تشکیل گردید. هد 1327ارتباط با صنعت دانشگاه دفتر ارتباط با صنعت دانشکده بهداشت و مرکز تحقیقات علوم بهداشتی در سال 

روژه های ایجاد زمینه همکاری  با صنایع و دستگاه های اجرایی و نیز تسهیل ارائه خدمات تخصصی و مشاوره ای، اجرای برنامه های آموزشی و انجام پ

 تحقیقاتی از طریق انعقاد قرارداد است.

از با بهره گیری از اعضاء هیئت علمی توانمند و کارشناسان مجرب در سال های دانشکده بهداشت و مرکز تحقیقات علوم بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی شیر

بردی در حوزه اخیر فعالیت های ارزشمندی را در صنایع و سازمان های بزرگ کشور ارائه نموده است که از جمله آنها می توان به ارائه خدمات پژوهشی کار

HSE  دفتر ارتباط با صنعت در دانشکده بهداشت  1327د، شهرداری و ... اشاره نمود. در این راستا از سال به شرکت های نفت گاز و پتروشیمی، صنایع فولا

 اهم فعالیت های آن عبارتست از: راه اندازی شده است که 

 ی دانشجویان در صنعت تسهیل و ایجاد زمینه لازم به منظور ارتباط اساتید و دانشجویان با صنایع به منظور کارآموزی، نشست ها و بازدیدهای علم -

ا و پیگیری برگزاری جلسات سالیانه هم اندیشی با صنایع با هدف تقدیر از صنایع برتر در خصوص جذب کارآموز و همکاری با دانشکده در بازدیده -

 پژوهش های علمی

 تهیه و پیشنهاد آئین نامه ها و دستورالعمل اجرایی درون دانشکده ای جهت تسهیل ارتباط با صنعت -

 امل با صنایع و سازمان های استان در جهت معرفی توانمندی های دانشکده جهت عقد تفاهم نامه ها و قرارداد های پژوهشی ارتباط با صنعت تع -

ر بررسی پیشنهادات واصله درخصوص انجام طرح های ارتباط با صنعت، ارجاع به گروه های مرتبط و انجام پیگیری های مربوطه جهت ارجاع به دفت -

 اط با صنعت دانشگاه جهت عقد قراردادارتب

 ارائه مشاوره به اعضای هیأت علمی در خصوص فرایند طرح های ارتباط با صنعت  -

 خصوص فعالیت های مربوط به ارائه خدمات ارتباط با صنعت ارائه گزارش عملکرد در -

 ) خدمات آزمایشگاهی، خدمات آموزشی و طرح های ارتباط با صنعت( 

واصله از صنایع در خصوص خدمات آزمایشگاهی، آموزشی و پژوهشی، ارجاع به گروه های مرتبط و ارائه پاسخ مناسب به صنایع دریافت تقاضاهای  -

 متقاضی جهت اجرا بر اساس آئین نامه ارتباط با صنعت دانشگاه

نعت به صنایع و تسهیم در آمدهای حاصله بر نظارت بر حسن اجرای آئین نامه ارتباط با صنعت دانشگاه ، اعزام مجریان قراردادهای ارتباط با ص -

    اساس آئین نامه های ابلاغی دانشگاه

 وکارشناس دفتر ارتباط با صنعت دانشکده بهداشت مسئول
 

 سرپرست دفتر ارتباط با صنعت

 دکتر ابوذر سلطانی

 گروه حشره شناسی پزشکی استاد

 soltani_ab@sums.ac.irایمیل: 

 07137951001تلفن: 

 906: داخلی

 

 کارشناس دفتر ارتباط با صنعت

 دکتر سمانه شاهسونی

 کارشناس مهندسی بهداشت حرفه ای

 

 970داخلی  07137951001-2 تلفن:

 

 

 ت، طبقه اول ، مرکزتحقیقات علوم بهداشتی ، دفتر ارتباط با صنع1، ساختمان اداری شماره  بهداشت دانشکده المبین فتح کوچه زهرا آدرس : شیراز،کوی

 

 

 

 

 :گروه بهداشت عمومیتاریخچه 
در دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی شیراز با پذیرش دانشجو در مقطع کاردانی بهداشت خانواده و مبارزه با بیماری  1323گروه بهداشت عمومی در سال 

تی از قدیمی ترین و پرسابقه ترین گروه های آموزشی در دانشکده . شاید بتوان این گروه را به همراه گروه های اپیدمیولوژی و آمار زیسها آغاز به کار نمود
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اکز اقماری دانشگاه بهداشت دانست. پس از حذف دوره های کاردانی رشته های بهداشت خانواده و مبارزه با بیماری ها از دانشکده بهداشت و انتقال آن ها به مر

ترین رشته های تحصیلی این گروه محسوب می شدند. پس از تصویب دوره  مهم MPHی و علوم پزشکی شیراز، مقاطع کارشناسی ناپیوسته بهداشت عموم

آغاز شد و به دنبال آن کارشناسی ناپیوسته این رشته به مراکز اقماری انتقال  1322کارشناسی پیوسته بهداشت عمومی، پذیرش در این مقطع از بهمن ماه 

 در1323از بهمن ماه  آموزش، در پژوهش و ارزشیابی تدریس، آموزشی، ریزی برنامه امر در توانمند نیروهای تربیت منظور به و فعالیت ادامه در . همچنینیافت

ته بهداشت مدارس تاسیس نیز رش 1606از مهر  .صورت گرفتپذیرش دانشجو  سلامت نظام در نگر جامعه آموزش ناپیوسته ارشد کارشناسی مجازی دوره

 تربیت دانشجو در رشته کاردانی بهداشت دهان را نیز بر عهده داشته است.  ،گروه بهداشت عمومی در دو دورهت. واقدام به پذیرش دانشجو نموده اس

 

 :عمومی بهداشت رشته

 تسـلام ارتقـاء و حفـظ تـامین، راهکارهای و مبانی مفاهیم، به عامل و معتقد آشنا، نیروهای تربیت و آموزش هدف با عمومی بهداشت پیوسته کارشناسی رشته

 آموزشـی دوره طـول و گیـرد مـی صـورت سراسـری کنکور طریق از متمرکز صورت به رشته این در دانشجو پذیرش. گردید تأسیس فرد و خانواده جامعه، برای

 گـروه. نماینـد ایفـا سـلامت نظـام در را مراقبتـی و پژوهشی آموزشی، های نقش خود آینده حرفه در توانند می رشته این آموختگان دانش. باشد می سال چهار

 رشـته ایـن در آموختگـان دانـش تربیـت زمینـه در خـود فعالیـت به همچنان و نموده آغاز را رشته این در دانشجو پذیرش 1322 ماه بهمن از عمومی بهداشت

 .دهد می ادامه تحصیلی

 

 :سلامت نظام نگردر جامعه آموزش رشته

 نگـر جامعه ارشد رشته اندازی راه مجوز 11/11/29 مورخ پزشکی علوم های دانشگاه گسترش رایشو جلسه چهارمین و چهل و دویست در صادره رأی استناد به

 معاونـت از شـده معرفـی دانشـجوی نفـر 31 پذیرش با عمومی بهداشت گروه 1323 سال در آن دنبال به. شد صادر شیراز بهداشت دانشکده در سلامت نظام در

 سـلامت آمـوزش سـلامت، خـدمات مـدیریت آمـوزش باروری، سلامت آموزش نگر، جامعه پرستاری آموزش) گرایش شش در درمان و بهداشت وزارت بهداشتی

( 23-26-22-27-22) هـای سـال در دانشـجو دوره پـنج ،1600 سـال آغـاز تـا و کرد کار به شروع( اپیدمیولوژی آموزش و سلامت آموزش ای، حرفه و محیط

 .اند شده پذیرش
 

 

 رشته بهداشت مدارس:

کارشناسی پیوسته،کارشناسانی را تربیت می کند که دانش ومهارت کافی برای پاسخگویی به نیاز بهداشت مدارس سطح کشور، افـزایش سـطح آگـاهی  درمقطع

یـا اول وهای بهداشتی ، ایجاد نگرش مطلوب ،تغییر رفتار وتسهیل دسترسی دانش آموزان به خدمات سلامت ،مشارکت نیروی دانـش امـوزی ،کارکنـان مـدارس 

 داشته باشند. دانش آموزان 

  

 
 :(MPH) عمومی بهداشت عالی ی دوره  

 بـا دوره ایـن و شـد صـادر کشـور پزشـکی علوم های دانشگاه گسترش شورای توسط 1322 سال در شیراز پزشکی علوم دانشگاه در MPH دوره تأسیس مجوز

 مربـوط هـای تخصـص انتقال راستای در و دانشگاه تکمیلی تحصیلات شورای تصویب به بنا 1372 سال از و یافت گشایش دانشگاه این در رسماً دانشجو پذیرش

 مـی منجـر عـالی نامـه گـواهی دریافت به و شده شناخته لیسانس فوق معادل دوره این. یافت انتقال بهداشت دانشکده به MPH دوره ذیربط، های دانشکده به

 9 دوره ایـن در تحصـیل مدت. دارد تداوم دانشجو 37 با این دوره حاضر حال در و اند شده التحصیل رغفا رشته این در آموخته دانش صد از بیش تاکنون. گردد

 مشـکلات از یکـی زمینـه در را خـود ی رسـاله موضوع تئوری دروس گذراندن از پس دانشجویان. باشد می تحصیلی نیمسال 6 شامل آن برنامه ی و است سال

 .نمایند می تدوین و تهیه را آن دوره پایان تا و کرده تعیین بهداشتی

 (مأموریت) رسالت

 و توانمنـد آگـاه، انسانی نیروهای تربیت نگر، جامع سلامت بینش با عمومی بهداشت گروه رسالت اساس همین بر هاست؛ انسان همه حق سلامتی از برخورداری

 بـا کـه نیروهـایی. نماینـد تـلاش اجتمـاعی و روانـی جسـمی، ابعـاد تمامی در جامعه و خانواده سلامت ارتقای و حفظ تاٌمین، جهت در که پذیر است مسئولیت

 .نمایند فعالیت سلامت نظام در خدمات ارائه و پژوهش آموزش، کیفیت ارتقای راستای در بتوانند خود تخصصی های مهارت و دانش از استفاده
 

 

 

 

 

 

 عمومی بهداشت رشته اهداف

 :کلی اهداف

  به نیازهای جامعه و محیط، توانا در ارزیابی و ارزشیابی عوامل خطرآموزش و تربیت نیروهای آگاه 

 کسب مهارت در انجام مداخله و ارتقاء سطح بهداشت محیط، جامعه، خانواده و فرد 
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 آشنایی به چگونگی اثرگذاری عوامل انسانی، محیطی، اقتصادی، اجتماعی بر تأمین، حفظ و ارتقای سلامتی در سطوح مختلف 

 ی آگاه به چگونگی مداخله در بخش های مرتبط با سلامت جامعه و تغییـر در شـاخص هـای سـلامتی از طریـق نیازسـنجی، آمـوزش تربیت نیروها

 بهداشت، کنترل اپیدمی ها و مراقبت از چگونگی تغذیه

 اهداف آموزشی:

 پشتیبانی علمی و فنـی خـدمات بهداشـتی و  ارت،ترین وظایف آن ها برنامه ریزی بهداشتی، هدایت اجرایی، کنترل و نظ که مهم یتربیت کارشناسان

 پژوهش های کاربردی در سطح استان و شهرستان می باشد.

 ا تربیت مدیرانی توانمند و خلاق برای نظام شبکه ای بهداشت و درمان کشور که بتوانند در حیطه ی مسئولیت خود مشکلات و معضلات بهداشـتی ر

 لیل قرار داده و راهکارهای مناسب برای رفع این مشکلات را ارائه نمایند.از دیدگاه اپیدمیولوژیك مورد تجزیه و تح

  تربیت نیروی انسانی متخصص و ماهری که بتواند از طریق آموزش اصول بهداشت و تغییر نگرش های نادرست بهداشتی در سطح جامعه بـه حـل و

 رفع مشکلات و معضلات بهداشتی بپردازد.

 رزی در زمینه آموزش جامعه نگرتوانمندسازی مربیان آموزش بهو 

 اهداف پژوهشی:

 ی اجرای طرح های پژوهشی در زمینه ( مدیریت سیستم خدمات بهداشتیHSR) 

 ( و اولویت بندی آنها پذیر خصوص گروه های آسیبه تعیین نیازهای بهداشتی جامعه )ب 

 آموزش گروه های آسیب پذیر برای تغییر رفتارهای پرخطر و غیربهداشتی 

 برنامه های بهداشتی در حال اجرا در نظام سلامت   ارزیابی 

  مطالعات پایه و کاربردی در زمینه ی آموزش جامعه نگر در نظام سلامتاجرای 

 :اجرایی اهداف

  ارائه مراقبت های بهداشتی برای گروه های سنی مختلف با عنایت به سطوح پیشگیری 

 آموزشی در راستای ارتقاء سلامت افراد جامعه نیازسنجی، برنامه ریزی، اجرا و ارزشیابی برنامه های 

  بیماریابی، ارجاع و پیگیری در خصوص بیماری های واگیر و غیرواگیر 

 سلامت نظام نگردر جامعه آموزش رشته اهداف

 :کلی اهداف

 دانشجویان مهارتی و دانشی نیازهای پوشش 

 های پژوهش تقویت HSR سلامت نظام در 

 پژوهش و آموزش های لهمقو در مربیان نیازهای تامین   

 :پژوهشی اهداف

 سلامت  خدمات در پژوهش های پروژه اجرای و طراحی در(HSR) نمایند مشارکت. 

 نمایند همکاری سلامت نظام مسئولین با ای منطقه و کشوری استانی، های پژوهش انجام در. 

 

 

 :تیمدیری اهداف

 بهورزان سوی از شده ارائه خدمات کمیت و بر کیفیت نظارت

 مستمر طور به سازنده بازخورد ارائه و علمی ارزشیابی انجام با خدمات این کیفیت ارتقاء

 MPH ی دوره اهداف

 :کلی هدف

 عمومی بهداشت حوزه در متخصص انسانی نیروی تربیت 

 نیاز مورد های شایستگی با سلامت نظام ریزان برنامه و مدیران کارشناسان، تربیت 

 :آموزشی اهداف

 نظـام در تحقیـق هـای روش حیطـه سـه در آن هـا مهارت و دانش رسانی روز و به سلامت خدمات دهندگان ارائه هدفمند آموزش و سازی توانمند 

 تـا باشـد؛ مـی عمومی بهداشت اصلی کارکردهای و سلامت نظام عمومی کارکردهای به مربوط مباحث کاربردی، زیستی آمار اپیدمیولوژی، سلامت،

 ارائـه را مشکلات این رفع برای مناسب راهکارهای و داده قرار تحلیل و تجزیه مورد را بهداشتی معضلات و مشکلات خود مسئولیت حیطه در بتوانند

 .نمایند

 :پژوهشی اهداف

 ،سلامت و تولید مقالات علمی نظام برنامه های پژوهشی در حوزه ارزشیابی و اجرا طراحی 

 سلامت نظام کاربردی های برنامه به معتبر های پژوهش تبدیل و پژوهشی های یافته انتقادی ارزیابی 

 :خدماتی اهداف

 ارائه مشاوره تخصصی در زمینه ی ارتقاء سلامت عمومی جامعه به مسئولین نظام سلامت 
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 ارائه مشاوره تخصصی در زمینه ی مسائل سلامت به صورت بین بخشی و فرابخشی 

 فعالیت ها

 فعالیت های آموزشی:

 یان کارشناسی و کارشناسی ارشدآموزش نظری و عملی دانشجو 

 مشارکت در آموزش دروس نظری و عملی دانشجویان سایر رشته ها 

 واقعـی بـالینی هـایمحیط در عملـی و علمی های مهارت آموزشو  برگزاری دوره کارآموزی در عرصه برای دانشجویان کارشناسی بهداشت عمومی 

 بهـورزی، آمـوزش مرکـز ریـوی، هـای بیماری با مبارزه مرکز شهرستان، بهداشت مراکز نی،درما مراکز روستایی، و شهری سلامت جامع مراکز نظیر)

 (غذایی صنایع کارخانجات و مدارس سالمندان، نگهداری مراکز

 )... مشاوره آموزشی به دانشجویان )انتخاب واحد، نقل و انتقالات، حذف و اضافه و 

 ی از جمله یادگیری خودمحور، یادگیری جامعـه نگـر، یـادگیری در جایگـاه جامعـه، یـادگیری برنامه های راهبردی یادگیر و ارزشیابی اجرا ،طراحی

 تسهیل شده توسط رایانه

  برگزاری ژورنال کلاب، کارگاه ها و وبینارهای آموزشی 

 هـای فرصـت بـا نطبـاقا وتحصـیلی  نیمسـال هر دوره و راهنمای مطالعاتی برای دروس در طرح درس، از طرح اعم درسی برنامه ی و تکمیل تهیه 

 سلامت حوزه در جامعه نیازهای همچنین و آموختگان دانش تحصیلی و شغلی

 بازنگری برنامه ی کارآموزی و لحاظ کردن فیلدهای جدید، همچنین به روز رسانی محتواهای آموزشی 

 گروه شورای مصوب ن و نظراتدانشجویا از نظرسنجی نتایج اساس بر نیاز مورد تغییرات اعمال و کوریکولوم ای دوره بازنگری 

 دسـتورالعمل و علمـی منـابع دانشـجویان، امتحانی و درسی های برنامه جمله از دانشکده سایت در گروه آموزشی های برنامه و ها فعالیت بارگذاری 

  ... و (Log Book) روزانه عملی های فعالیت دفترچه آموزشی، های

 و آموزشــی مربیـان اساتیـد، دانشجویان، از نیازسنجی طریق از آموزشی های فعالیت دانشجویان و سیدر های برنامه مستمر کیفی ارتقاء و بازنگری 

   آینده تحصیلی و شغلی های فرصت گرفتن نظر در روز، به اطلاعاتی منابع جستجوی گروه، کارشناسان سایر

 پژوهشی و آموزشی اهداف به بیدستیا راستای در گروه برای( افزاری نرم و افزاری سخت) آموزشی تجهیزات تامین 

 هـا، مـانکن ها، ماکت ها، مدل نظیر آموزشی کمك امکانات و تجهیزات از استفاده با عملی آموزش و پراتیك سالن در بالینی محیط یك سازی شبیه 

  ارتباطی و تکنیکی عملی، های مهارت افزایش منظور به غیره و مولاژها

 آموختگان دانش تحصیلی و شغلی نیازهای و کوریکولوم با مطابق کارآموزی دیبن زمان برنامه ی تهیه و ریزی برنامه 

 سلامت نظام نگر در جامعه آموزش و بهداشت عمومی تحصیلی های دوره درسی های برنامه اجراو ارزشیابی ریزی، برنامه 

 ارشد و کارشناسی مقاطع در دانشجویی های نامه پایان مشاوره و راهنمایی 

 آموزشی اتجزو چاپ و تدوین 

 پسخوراند دریافت و پژوهشی و آموزشی های اولویت ی زمینه در اساتید و دانشجویان با اندیشی هم جلسات  

 ارشد کارشناسی و کارشناسی دانشجویان عملی و نظری دروس برای گروه مربیان و اساتید توسط الکترونیك اموزشی محتواهای تولید 

 گروه تحصیلی هایرشته از داوطلبان بهتر هرچه شناخت برای دانشگاه معرفی روز برنامه جمله از لفمخت های مناسبت و ها برنامه در مشارکت 

  غربالگری خدمات ارائه و سلامت ی هفته ی برنامه تحصیلی، مختلف مقاطع در عمومی بهداشت

 تغییرات و ها برنامه آخرین بارگذاری و گروه سایت رسانی روز به  

 فعالیت های پژوهشی:

 ستانا ی و اجرای پروژه های تحقیقاتی در زمینه ی سیستم خدمات بهداشتی درمانیطراح  (HSR ) 

  گروهاطع کارشناسی و ارشد پایان نامه های دانشجویان در مقطرح ها و سرپرستی، راهنمایی و مشاوره 

 مقاله در مجلات معتبر داخلی و خارجی چاپ و تدوین 

 محور محصول و طراحی و اجرای تحقیقات کاربردی 

 مطهری شهید کشوری آموزشی جشنواره برای مقالات ارسال 

 تدوین، تالیف و ترجمه کتب 

 

 رسالت رشته بهداشت مدارس :      

 ت رسالت این دوره تربیت نیروهای آگاه به مسائل علمی روز ، توانمند ،مسولیت پذیر،حساس به سلامت افراد وجامعه در حیطه بهداشت مدارس اس

 در زمینه ارئه خدمات بهداشت مدارس به دانش اموزان ، اولیا آنها ومعلمین دراختیار جامعه هدف قرار دهند. که تخصص خود را 

 اهداف کلی رشته بهداشت مدارس :    

 اس تربیت کارشناس بهداشت مدارس ،حفظ وارتقا سلامت جسمانی وروانی ، هویت یابی وتوانمندسازی دانش آموزان ، کارکنان وخانواده ها براس

سند تحول بنیادین آموزش وپرورش از طریق تربیت نیروی انسانی مورد نیاز است. همچنین کارشناس بهداشت مدارس قادر خواهد بود شاخص 

مختلف را از طریق نیاز سنجی ، ارائه خدمات سلامت ، آموزش بهداشت ، کنترل اپیدمی ها ، مراقبت از تغذیه دانش های سلامت گروههای هدف 

 رتقا دهد. آموزان ا



 

22 
 

 
 

 کارشناسان گروه مربوطه: اعضا هیئت علمی و
 

 

 

 

 امکانات و تجهیزات آزمایشکاهی گروه:

 های اولیه مورد استفاده برای آموزش در دروس عملی مجهز به انواع مولاژ، مانکن، ماکت، وسایل کمك اتاق پراتیك

 آموزش جامعه نگر در نظام سلامت: 
 نحوه و ظرفیت پذیرش دانشجو در رشته آموزش جامعه نگر در نظام سلامت مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته )بصورت مجازی( :

اندازی رشته آموزش پزشکی مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته هایی که مجوز راهبهورزی واجد شرایط توسط دانشگاه نفر از مربیان 900سالانه  -1

اندازی رشته آموزش جامعه نگر در مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته )بصورت مجازی( نیز می باشند با )بصورت مجازی( را دارا بوده و متقاضی راه

 الذکر، پذیرش گردندمتبوع با رعایت مفاد مندرج در برنامه آموزشی رشته فوق معرفی معاونت بهداشتی وزارت

های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی شهیدبهشتی، تبریز، اصفهان، شیراز، مشهد، اندازی رشته عبارتند از : دانشگاههای مجری راهدانشگاه -9

 کرمان

نفر دانشجو و در دانشگاه علوم پزشکی  95ریز، اصفهان، شیراز، مشهد، کرمان سالانه های علوم پزشکی تبظرفیت پذیرش دانشجو در دانشگاه -3

 دانشجو خواهد بود. 20شهیدبهشتی سالانه 

بندی ،صورت گرفته و به دانشگاه مورد نظر پذیرش از بین داوطلبین  واجد شرایط توسط معاونت محترم بهداشتی وزارت متبوع و بر اساس قطب -6

 ید.معرفی خواهند گرد

باشد که از محل شهریه پذیرش دانشجو برای کل دوره با توجه به توافق معاونین محترم آموزشی و بهداشتی وزارت متبوع مبلغ چهل میلیون ریال می -5

 د.گردمنابع معاونت بهداشتی وزارت متبوع، دانشگاه علوم پزشکی معرفی کننده و فراگیر هر کدام به میزان یك سوم کل مبلغ تامین می

 دوره پذیرش دانشجو در مقطع کارشناسی ارشد جامعه نگر در دانشکده بهداشت شیراز پذیرش شده اند. 5لازم به ذکر است تاکنون تعداد 

 

 

 

 

 

 :تاریخچه گروه اپیدمیولوژی 
 

شماره 

 تماس
 سمت رتبه علمی

 مدرک تحصیلی
 نام و نام خانوادگی

310 
 هیئت علمی -مدیرگروه یاردانش

آموزش بهداشت و  PHD پزشك عمومی،

          ارتقاء سلامت         
 دکترطیبه رخشانی

 کشفی منصور سید دکتر MPHی، پزشك عموم هیئت علمی یاراستاد 302

 دکترعلی خانی جیحونی  آموزش بهداشت و ارتقاء         PHD هیئت علمی استاد 952

 یژاله راستی عمادآباد کارشناس بهداشت عمومی مربی کارآموزی 952

 فرزانه قلعه گلاب  دانشجوی دکترای مدیریت خدمات بهداشتی مدرس 952

 لیلا تاری وردی  مامائیکارشناسی  مربی کارآموزی 302

 مرضیه رحیم خانلی  علوم اجتماعیکارشناس ارشد  استادمشاورکارشناس -پزوهش کارشناس 699

 سهیلا عباسی شناسی علوم تربیتیکار گروهآموزشی  کارشناس 699

 ندا  امانی  ماماییکارشناس  MPH کارشناس  302
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ر دانشکده پزشکی تشکیل گردید. گروه بعنوان بخشی از گروه پزشکی اجتماعی در کنار بخشهای آمار زیستی و تغذیه د 1353گروه اپیدمیولوژی در دیماه 

در مقطع کارشناسی ارشد و دستیاری پزشکی اجتماعی دانشــجو می پذیرفت. گروه  MPH پزشکی اجتماعی در رشته های اپیدمیولوژی ، آمارزیستی ،

نها دانشکده دارای مجوز کارشناسی ارشد در ت 1320رسماً به دانشکده بهداشت متصل گردید. دانشکده بهداشت شیراز تا سـال  1372اپیدمیولوژی در سال 

 از گروه اپیدمیولوژی جدا گردید و فعالیت خود را به طور مستقل ادامه می دهد. 1325در کشــور بود. گروه آمار زیستی در پاییز  اپیدمیولوژی رشته

کارشناس بهره مند می باشد.  3دانشجوی دکتری و  10، دانشجوی کارشناسی ارشد 12عضو هیئت علمی،  7در حال حاضر، گروه اپیدمیولوژی از همکاری 

زمینه های: ارائه  همه این افراد عمیقاً متعهد به تولید علم در سطح جهانی با تأثیر در دنیای واقعی هستند. هدف این رشته تربیت افرادیست که بتوانند در

بهداشتی و تحلیل آنها، همکاری در طراحی منشور اجرایی و فعالیتهای کنترل  مشاوره در تصمیم گیری اجرایی و مدیریت بیمارستانی، مدیریت داده های

  .کیفیت داده های بهداشتی و آموزش به سطوح مختلف تخصصی بخش سلامت ایفای نقش کنند
 

 

 اهداف آموزشی

دکترای تخصصی جهت تأمین و ارتقاء سطح سلامت بیت نیروهای متعهد، توانمند و آشنا به مفاهیم بهداشتی در قالب دانشجویان دوره کارشناسی ارشد و تر

 جامعه و پیشگیری از بیماری ها و کنترل آنها در جامعه تحت پوشش که بتوانند بعنوان یك پژوهشگر مستقل در زمینه های زیر عمل نماید.

تحقیقات بنیادی و کاربردی با انگیزه پاسخگویی به  ارزیابی سلامت و شناسائی مشکلات سلامتی جامعه و انجام تحقیقات مبتنی بر نیاز جامعه یا انجام -1

 نیازهای سلامت ذینفعان و جامعه است

 انجام پایش و ارزیابی برنامه های کلان بهداشتی -9

 انجام کلیه مراحل مطالعات شامل: طراحی، جمع آوری داده ها، تحلیل و گزارش دهی نتایج اپیدمیولوژیك در حیطه های بالینی و اجتماعی -3

ی برگزاری دوره های مشاوره ای اجرای تحقیقات با محوریت پیشگیری ، مدیریت و کنترل معضلات مرتبط با سلامت و توانمندسازی مبانی و روشها -6

 اپیدمیولوژی و روش تحقیق علمی جهت متخصصین سلامت

 کی کشور بعنوان عضو هیأت علمی یا پژوهشیارتامین فارغ التحصیلان ماهر جهت گروههای آموزشی دانشگاهها و دانشکده های علوم پزش -5

 کمك به فرایند تکمیل زنجیره ترجمان و انتقال دانش بهداشتی و پزشکی مبتنی بر شواهد -2

 

  اهداف پژوهشی

 :گروه اپیدمیولوژی دانشگاه علوم پزشکی شیراز در حوزه پژوهشی بر روی اهدافی مشتمل بر موارد زیر تمرکز دارد

بر بستر مطالعات بزرگ جمعیتی در حال اجرا در سطح  collaborative و innovative ، multidisciplinary تحقیقاتی پروژه هایطراحی و اجرای .1

کشور و استان فارس با هدف درک رخداد و عوامل تعیین کننده وضعیت سلامت و بیماری در جمعیت های تعریف شده در قالب طرح های تحقیقاتی 

 ای کارشناسی ارشد و رساله های دکترای تخصصیمستقل، پایان نامه ه

 طراحی و اجرای تحقیقات بر روی مهمترین علل مرگ و از کارافتادگی در کشور و استان همچون بیماریهای قلبی، سوانح و حوادث و سرطانها.9

 ر اساس نیازسنجی های مبتنی بر شواهدطراحی و اجرای تحقیقات بر روی مهمترین اولویت های سلامتی جامعه از قبیل آسیب های اجتماعی ب.3

 اجرای مطالعات ارزیابی اثربخشی مداخلات مختلف پزشکی و اجتماعی به منظور پاسخگوئی به نیازهای جامعه .6

 تلاش در جهت اجرای تحقیقات با قابلیت تجاری سازی از مسیر شرکت های دانش بنیان و ارتباط با صنعت.5

 HSR یقاتی در زمینه ارزیابی های کلان اثرات عوامل اقتصادی و اجتماعی بر سلامت در قالب طرح هایطراحی و اجرای پروژه های تحق.2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اعضا هیئت علمی وکارشناسان گروه مربوطه:
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 ی و پژوهشی گروهامکانات آموزش  

 اتاق کنفرانس )کلاس ( -1

 اتاق کامپیوتر )کلاس(  -9

 دو دستگاه ویدیو پروژکتور -3

 دو دستگاه اورهد -6

 جلد کتاب 30تعداد بیش از با  الکترونیك کتابخانه -5

 جلد کتاب اختصاصی و عمومی 190کتابخانه درون گروهی با بیش از  -2

 مرکز مشاوره تحقیقاتی -7

 مات قابل ارائهفهرست خد

 مشاوره آماری طرح های پژوهشی -1

 مشاوره طراحی طرح های پژوهشی -9

 تدریس در کارگاه های آموزشی روش تحقیق و نرم افزارهای آماری -3

 ویرایش مقالات انگلیسی در مرکز توانمندسازی پژوهشگران -6

 مشارکت در طرح های تحقیقاتی واحد های مختلف دانشگاه  -5

 

 :گروه ارتقا سلامت تاریخچه 
 

ضعیت ارتقای سلامت جامعه در اندیشه و عمل، سیری تکاملی را طی کرده است. در این جریان ، تعاریف سلامت و بهزیستی از توصیفی به عنوان یك و

ی ها، برنامه ها و مداخلات سلامت جامعه و آرمان گرایانه، به غایتی پویا وکارکردگرا، تحول و تعالی یافته و چارچوب های فکری و عملی، خط مش (state)ایستا

 نیز جامعیت بیشتری پیدا کرده است.

 -یکردهای تغییر رفتار متمرکز بر فرد،  رویکردهای بین فردی، جامعهمحور، به رو-پایین پزشك-به-لذا برنامه های توسعه سلامت اجتماع، از رویکردهای بالا 

 تحول و تکامل یافتند. نگر و در نهایت به رویکردهای جامع بوم شناختی

های تخصصی از علوم  اهداف و آرمان های ارتقای سلامت فقط با فکر و عمل تنها یك گروه از متخصصان در علوم پزشکی، جامۀ عمل نمی پوشند؛ گروه

بایستی از طریق خردورزی، تولید « آموزش و ارتقای سلامت»پزشکی، بهداشت عمومی، رفتاری، اجتماعی، سیاسی و اقتصادی، بلکه علوم بین رشته ای مثل 

مساعی و علم و فناّوری های نافع، برای نیل به سلامت کل نگر به عنوان وسیله و منبعی برای حرکت به سوی جایگاه انسان الهی به طور مؤثر تشریك 

 خدمتگزاری نمایند. 

های آموزش و ارتقای سلامت، خصص برای تحقق صحیح مقاصد و روشدر همین راستا و به منظور برنامه ریزی و مدیریت علمی و تأمین نیروی انسانی مت

های آکادمیك را در مقاطع تحصیلات تکمیلی )کارشناسی ارشد و دکتری( در رشته آموزش بهداشت و مجامع علمی معتبر جهان از چندین دهه قبل دوره

 اند.ارتقای سلامت راه اندازی و اجرا نموده

 تاریخچه: 

یمی حضرت حق و با اهتمام و پیگیری مدیریت محترم گروه، و با تائید هیئت محترم ممتحنه آموزش و ارتقای سلامت وزارت متبوع، مجوز با لطف و عنایت دا

ردیدوپذیرش اولین دوره دانشجویان ازابتدای گاز وزارت متبوع دریافت  96/10/27تاسیس رشته آموزش و ارتقای سلامت در مقطع کارشناسی ارشد در تاریخ 

با توجه به چشم انداز رشته در پذیرش مستمر دانشجو، گروه آموزش و ارتقای سلامت  1322دراین دانشکده آغاز شد. از اردیبهشت ماه 22-22سال تحصیلی 

شماره 

 تماس

رتبه 

 علمی
 سمت

 مدرک تحصیلی
 نام و نام خانوادگی

 م دکترهاله قائ دکترای اپیدمیولوژی عضوهیات علمی  استاد 966

 دکترجعفرحسن زاده دکترای اپیدمیولوژی  علمی عضوهیئت استاد 960

 دکتر محمدفراروئی اپیدمیولوژی دکترای مدیرگروه  استاد 951

 زاده دکترعلیرضامیراحمدی دکترای اپیدمیولوژی عضو هیئت علمی استاد 935

 دکترمحمدقربانی  اپیدمیولوژی دکترای  عضو هیئت علمی یاردانش 937

 دکتر موهبت والی دکترای اپیدمیولوژی ی ضریب کاعضو هیئت علم 961

 دکتر مژگان السادات سیف دکترای آمار ی عضو هیئت علم 967

 زهرا غرقی ارشد مدیریت خدمات آموزشی کارشناس گروه 932

372 
 کارشناس گروه 

کارشناسی بهداشت 

 عمومی
 راضیه سادات عطاپور
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رش اولین دانشجو، پذی 9اخذ مجوز تاسیس رشته آموزش و ارتقا سلامت در مقطع دکتری با ظرفیت پذیرش  با به صورت مستقل شکل گرفت. به دنبال آن

 صورت پذیرفت. 1323دوره دانشجویان در بهمن ماه سال 

مع سالمندان در همچنین با توجه به رشد جمعیت سالخوردگان در طی سالهای اخیر و نیاز به تربیت نیروی انسانی دانش آموخته و کارآمد در زمینه مراقبت جا

هشی مورد نیاز جامعه در راستای ارتقای کیفیت خدمات و سلامت سالمندان، به اهتمام و ابعاد جسمی، روانی، اجتماعی، اقتصادی، مدیریتی، آموزشی و پژو

دانشجو با رعایت حفظ سقف کشوری برای یك  5پیگیری گروه، با راه اندازی رشته سلامت سالمندی در مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته با ظرفیت پذیرش 

 در این دانشکده آغاز شد. 25-26نشجویان از ابتدای سال تحصیلی دوره موافقت به عمل آمد. و پذیرش اولین دوره دا

 اهداف آموزشی:

 اهداف دوره های آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت:

 هدف اصلی:

با نیازهای جامعه  های آموزش و ارتقاء سلامت همسوهای لازم به طراحی، اجرا و ارزشیابی برنامهها و مهارتافراد توانمندی که بتوانند با کسب صلاحیت تربیت

 و همچنین تولید علم از طریق پژوهش بپردازند. 

 اهداف اختصاصی دوره: 

 ارزیابی نیازهای فرد و جامعه برای آموزش و ارتقاء سلامت 

 های اثربخش آموزش و ارتقاء سلامت طراحی برنامه

 های آموزش و ارتقاء سلامتاجرای برنامه

 و ارتقاء سلامتهای آموزش ارزشیابی اثربخشی برنامه

 هماهنگ سازی خدمات آموزش و ارتقاء سلامت در سطح جامعه 

 ایفای نقش به عنوان مرجع تخصصی در آموزش و ارتقاء سلامت

 برقراری ارتباط جامعه با سازمانهای اجتماعی در زمینه نیازها و منابع آموزش و ارتقاء سلامت

 ق پژوهش مبتنی بر اصول و روشهای علمی تولید دانش تخصصی در آموزش و ارتقاء سلامت از طری

 های آموزش و ارتقاء سلامتمدیریت و رهبری برنامه

 ای آموزش و ارتقاء سلامتکمك به توسعه وتعالی حرفه
 

 اهداف دوره ی کارشناسی ارشد سلامت سالمندی:

 هدف اصلی:

در ابعاد جسمی، روانی، اجتماعی، اقتصادی، مدیریتی، آموزشی و پژوهشی مورد تربیت نیروی انسانی دانش آموخته و کارآمد در زمینه مراقبت جامع سالمندان 

 نیاز جامعه در راستای ارتقای کیفیت خدمات و سلامت سالمندان        می باشد.

 اهداف اختصاصی دوره : 

 افزایش دانش و مهارت پایه و کاربردی در زمینه سلامت و مراقبت های جامع سالمندان

ای تفکر خلاق و حل مسئله برای کمك به تحلیل مشکلات سالمندان اعم از حقوقی و اخلاقی و غیره و یافتن راه حل های مناسب و مدیریت افزایش مهارت ه

 حل مسائل مرتبط با سالمندان

های لازم برای انجام تحقیقات در توسعه توانمندی دانشجویان برای کسب دانش تحقیق، بررسی منتقدانه از تحقیقات منتشر شده و در نهایت ایجاد توانمندی 

 زمینه سالمند شناسی و سلامت سالمندان

 ایجاد یك پایه تحقیق در سلامت سالمندی جهت کمك به سیاست گزارها

 ایجاد مهارت های ارتباط و کار عملی با سالمندان

 افزایش آگاهی در مورد سیاست های اجتماعی و دولتی تأثیرگذار در زندگی سالمندان

 توانایی درک، ارزیابی مراقبت ها و خدمات مرتبط با سالمندان و سرویس هایی که در اختیار سالمندان قرار دارد.افزایش 

 فعالیت های آموزشی: 

 برنامه ریزی، اجراوارزشیابی برنامه های درسی دوره های تحصیلی آموزش بهداشت و سلامت سالمندی

 انشجویان در رشته های تخصصی گروهبازنگری و ارتقاء کیفی مستمر برنامه های درسی د

 روه که توسط گروه های آموزشی دیگردانشکده ها، درخواست می گردد.گطراحی و ارائه دروس تخصصی مرتبط با

 تخصصی مرتبط برای دانش آموختگان آموزش بهداشت و ارتقاء-طراحی،اجراو ارزشیابی دوره های توانمندسازی وآموزش مداوم ویاکارگروه های آموزشی

سلامت وسایر رشته های علوم پزشکی )حسب درخواست( شامل کارشناسان شاغل درگروه های آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت معاونت های بهداشتی 

 دانشگاه های علوم پزشکی در قسمت پژوهشی

ون بخشی و برون بخشی و برنامه های تخصصی به مجریان برنامه هاودوره های آموزش بهداشت وارتقاء سلامت به صورت در-ارائه مشاوره های فنی

 توانمندسازی پژوهشی

 تخصصی درحوزه پژوهش های آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت-ارائه مشاوره های فنی

 فعالیت های پژوهشی: 

 سرپرستی، راهنمایی و مشاوره پایان نامه های دانشجویان در مقاطع مختلف گروه  .1
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 تدوین و اجرای طرح های پژوهشی  .9

  رجمه کتبتالیف و ت .3

  نگارش مقالات فارسی و لاتین در نمایه های معتبر .6

 شرکت و ارائه مقالات در کنگره های داخلی و بین المللی .5

 شرکت در کارگاه های آموزشی .2

 عضویت در کمیته ها و شوراها 

 

 اعضا هیئت علمی وکارشناسان گروه مربوطه:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  امکانات آموزشی و پژوهشی اختصاصی گروه:

 

 ها: آزمایشگاه رسانه

مسائل مرتبط با آموزش و ارتقاء سلامت افراد  ها درآزمایشگاه رسانه، محیطی آموزشی و تخصصی برای یادگیری، ارزیابی نقادانه، تمرین، طراحی و تولید رسانه  

فراهم  های آموزشی،باشد؛ که هدف آن تربیت دانشجویان کارشناسی ارشد متعهد و متخصص و هدایت صحیح آنها در زمینه تهیه و طراحی رسانهجامعه می

های های درسی و طرحویان از امکانات آزمایشگاه در برنامهای جهت استفاده گروههای آموزشی و دانشجکردن تسهیلات از جمله خدمات آموزشی و مشاوره

باشد.  های آموزشی و کمك به رشد و بالندگی در کشور میی رسانهتحقیقاتی خود و فراهم کردن محیطی پویا برای رشد، یادگیری و پژوهش در زمینه

 در دانشکده بهداشت راه اندازی شد. 1322آزمایشگاه رسانه ها در سال 
  

 های موجود:ت رسانهفهرس

  پرینتر و دستگاه کپی –دستگاه ضبط صدا و بلندگو  –تلوزیون  –اسمارت برد )تخته هوشمند(  –دستگاه اورهد  –ویدئو  –دوربین  –پروژکتور اسلاید 
  

 

 

 

 

شماره 

 تماس

رتبه 

 علمی
 گینام و نام خانواد مدرک تحصیلی سمت

632 

 استاد

عضو هیات علمی 

معاون آموزشی و 

تحصیلات 

 تکمیلی دانشکده

دکترای تخصصی آموزش 

 بهداشت و ارتقا سلامت
 دکتر لیلا قهرمانی

992 
 مدیرگروه دانشیار

دکترای تخصصی آموزش 

 بهداشت و ارتقا سلامت
 دکتر مهین نظری

972 
 عضو هیات علمی  استاد

دکترای تخصصی آموزش 

 رتقا سلامتبهداشت و ا
 دکترمحمدحسین کاوه 

931 
 دانشیار

عضو هیئت 

 علمی

دکترای تخصصی آموزش 

 بهداشت و ارتقا سلامت
 دکتر مسعود کریمی

930 
 یاردانش

عضو هیئت 

 علمی

دکترای تخصصی 

 سالمندشناسی
 دکتر عبدالرحیم اسداللهی

972 
 کارشناس آموزشی 

آموزش جامعه کارشناس ارشد

 نگر
 فاطمه سادات حسینی

کارشناس آموزشی و  972

 پژوهشی

کارشناس ارشد آموزش 

 MPH-پزشکی
 سیما قاسمی
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 گروه ارگونومی:تاریخچه 
 

زارت متبوع به دانشگاه علوم پزشکی شیراز اعطا شد. این رشته که با ، مجوز تأسیس رشته ارگونومی در مقطع کارشناسی ارشد از سوی و1327در خردادماه 

. پیشنهاد تشکیل گروه ارگونومی ردیپذیتاکنون بدون وقفه دانشجو م 1327گردید، از مهرماه  یاندازهمکاری مشترک دانشکده بهداشت و علوم توانبخشی راه

أسیس یك گروه مستقل نیز از وزارت متبوع اخذ گردید و اعضا گروه تعیین شدند. چارت در شورای آموزشی دانشگاه مورد موافقت قرار گرفت و مجوز ت

نیز از  PhDرشته ارگونومی در مقطع  سیتأسمجوز  1326لازم به ذکر است که در مهرماه تشکیلاتی گروه نیز پس از طی تشریفات قانونی به تصویب رسید. 

 اعطا شده است.سوی وزارت متبوع به دانشگاه علوم پزشکی شیراز 

 

 

 اهداف:

 اهداف آموزشی

مناسب  یهاحلتربیت نیروی انسانی متخصص و ماهر که بتواند ریسك فاکتورهای ارگونومیك و استرسورها را در محیط فعالیت انسان شناسایی کرده و راه

 وری مطلوب را مهیا سازد.ابی به بهرهانسانی ارائه نماید و زمینه دستی یهایژگیبرای تطابق بهینه محیط، ابزار و شرح وظایف با و

 

 

 محورهای پژوهشی

افزار، ارگونومی محیطی، ارگونومی شناختی، ریسك فاکتورهای اختلالات های گوناگون ارگونومی سختپژوهشی بنیادی و کاربردی در زمینه یهاارائه طرح

شرایط کار، محیط فیزیکی، ابزارها و تجهیزات با  یسازو متناسب یسازنهیور بهمنظها و ایستگاه کار بهعضلانی و همچنین طراحی ابزار، دستگاه -اسکلتی

 های یاد شده.انسان در سطح استان و کشور و همچنین گسترش و توسعه دانش بشری در عرصه یهایژگیو

 

 ها:فعالیت

 های آموزشیفعالیت -

 ارگونومی.رشته  PhDآموزش نظری و عملی دانشجویان در مقطع کارشناسی ارشد و  -

 .PhDای در مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و آموزش نظری و عملی دانشجویان بهداشت حرفه -

 ارگونومی. یهای آموزشی در صنایع در زمینهبرگزاری دوره -

 

 پژوهشی یهاتیفعال -

 تحقیقاتی در موضوعات زیر: یهااجرای طرح -

 از کارو حوادث ناشی  هایماریاسترس شغلی و ارتباط آن با ب -

 عضلانی مرتبط با کار -ریسك فاکتورهای اختلالات اسکلتی -

 ارزیابی ارگونومیك محیط کار -

 های آنالیز پوسچرشیوه -

 طراحی ارگونومیك ایستگاه کار، ابزار دستی و تجهیزات -

 ارگونومی محصول -

 بر سلامت نیروی کار یکاراثرات نوبت -

 فشارهای فیزیکی و روانشناختی در محیط کار -

 انسانی یهایژگیفضاهای کار و فعالیت با و یازسمتناسب -

 برنامه مداخله ارگونومی در محیط کار -

 و متغیرهای وابسته (PWC)ظرفیت انجام کار فیزیکی  -

 ریسك فاکتورهای ارگونومیك در صنایع کوچك -

 یریکاربردپذی هاآزمون -
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 گروه: یعلمئتیاعضا ه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. در دانشکده بهداشت امکانات آموزشی بردیبهره م "علوم توانبخشی"و  "بهداشت"فرد خود از امکانات دو دانشکدۀ گروه ارگونومی با توجه به ویژگی منحصربه

به گنجایش  تئاتریك سالن آمفکلاس درس و ی 16ها، کتابخانه، سالن کنفرانس، مرکز کامپیوتر و امکانات تکثیر وجود دارد. این دانشکده دارای نظیر کلاس

متر مربع  200نشریه لاتین( در مکانی به وسعت  22نشریه فارسی و  29نشریه مختلف ) 121جلد کتاب و  11913. کتابخانه این دانشکده با باشدینفر م 150

دستگاه پرینتر بوده و  3دستگاه کامپیوتر و  6ن کتابخانه مجهز به . همچنین، ایپردازدیم یاخانه خواهران و برادران به ارائه خدمات کتابخانهو با دو سالن قرائت

که همگی به شبکه اینترنت متصل بوده و  باشدیکامپیوتر و یك سرور م 13. مرکز کامپیوتر دانشکده در حال حاضر دارای باشدیبه شبکه اینترنت متصل م

شامل  نفر مجهز به وسایل سمعی و بصری 30سالن کنفرانس این دانشکده با ظرفیت . پردازدیخدمات به دانشجویان م یوقت به ارائهصورت تمامبه

Visualizer ،Laptop Data Projectorشودیدانشجویان گروه ارگونومی در این سالن برگزار م یها. برخی کلاسباشدی، اورهد و میکروفون م. 

الکتروتراپی،  یهاشگاهینفر و همچنین آزما 20با گنجایش  تئاتریوزشی و یك سالن آمفسالن آم 7متر مربع، دارای  5/1002دانشکده توانبخشی با مساحت 

تبدیل به مرکز تحقیقات بیومکانیك شده است. این دانشکده  gait analysisآزمایشگاه  یاندازکه با راه باشدی، بیومکانیك و الکتروفیزیولوژی میدرمانورزش

که  باشدیعدد کامپیوتر م 10به کاربران دارای  یدهسی. مرکز کامپیوتر دانشکده توانبخشی جهت سروباشدیمربع ممتر  150به وسعت  یادارای کتابخانه

 .دهدیو تهیه مطالب و مقالات علمی را در اختیار دانشجویان قرار م نترنتی. این مرکز امکان جستجو در اباشندیهمگی به شبکه اینترنت متصل م

 

 ایشگاهیامکانات و تجهیزات آزم

 دانشکده بهداشت-الف

 آزمایشگاه ارگونومی: -1

 :باشدیمتر مربع استقرار یافته است و مجهز به وسایل و تجهیزات زیر م 60این آزمایشگاه در فضایی به وسعت 

مثل  ییهام پروتکل. این مدل از دوچرخه برای انجاباشدی: این دستگاه ساخت کشور سوئد مMONARK (Ergomedic 232 E)ارگومتر  یدوچرخه-

افراد مورد آزمایش را برآورد  max-9VO توانیکه با آن م ( طراحی شده استManual Protocolشخصی ) یهاو پروتکل YMCA ،WHOآستراند، 

 نمود.

 

 .شدبایایتالیا م COSMED(: این دستگاه ساخت کمپانی Cardio Pulmonary Exercise Testing Systemدستگاه ارگواسپیرومتر )-

 توسط دستگاه شامل: یریگپارامترهای قابل اندازه

 Indirect Cardiac Out put، یهوازیب ی، آستانه9VO ،9VCO ،max-9VOتنفسی:  -پارامترهای قلبی-

 میرمستقی، کالریمتری غRMR ،REE: یاهیپارامترهای ارزیابی تغذ-

 FVC ،SVC ،MVV ،Bronchial Dilator Test ،Bronchial Challenge Testپارامترهای اسپیرومتری: -

 Overhead یریگ، وسیله اندازهیمتریسانت 100و  60معمولی  یهاسیسانتیمتری، کول 60ست کامل آنتروپومتر شامل استودیومتر، کولیس دیجیتال -

arm reach.دو دستگاه صندلی مخصوص آنتروپومتری با ارتفاع قابل تنظیم ، 

 ژاپن Lafayette Instrumentضربان قلب از راه دور( ساخت شرکت  میسیو مانیتور ب یریگاندازه)قادر به  Pulsimeterدستگاه -

 Beurer BC12دستگاه نبض سنج مدل -

- Advance Force Guage (1N-9500N) + Force Gauge Gripping Cradle ساخت Mecmesin انگلیس 

- Pull-Push dynamometer (5Kg-175Kg), Model: 39597 PP/ Lafayette 

 و نام خانوادگینام  مدرک تحصیلی سمت رتبه علمی تماس شماره

 استاد 921
عضوهیات 

 علمی
PhD ینه علیرضا دکتر ایبهداشت حرفه  چوب

 استاد 926
عضو 

 یعلمئتیه
PhD زهرا زمانیان دکتر ایبهداشت حرفه 

 استاد -
عضو 

 یعلمئتیه
PhD دکتر محسن رازقی فیزیوتراپی 

 یرضا کاظمدکتر  یابهداشت حرفه PhD مدیرگروه  دانشیار 692

 انشیارد 693
عضو 

 یعلمئتیه
PhD مکرمی حمیدرضادکتر  یابهداشت حرفه 

 استادیار 635
عضو 

 یعلمئتیه
PhD هادی دانشمندیدکتر  ارگونومی 

953 - 
س کارشنا

 آموزشی
 خانم آفتاب همتی س بهداشت عمومیکارشنا

953 - 
کارشناس 

 پژوهشی
 خانم مریم کامیاب  کارشناس ارشد ارگونومی
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 ( در دست خریدChannel Goniometer & EMG Systems PS200 2دستگاه الکتروگونیومتری )-
 

 یاچهیمغزی و ماه یهاتیاین دستگاه فعال. کشور هلند MIND MEDIA، کمپانی Nexus-6دستگاه نوروفیدبك و بیوفیدبك وایرلس چهار کاناله، مدل  -

. در نوروفیدبك بر دهدینمایشگر نشان م یطور دقیق، روشن و واضح بر روی صفحهها را بهو آن کندیلیل مدر انسان در هر لحظه ثبت و سنجش و تح را

پارامترهای قابل ثبت توسط این دستگاه شامل  .شودهای مشخص، بازخوردهای مناسب نیز جهت رفع ناهنجاری امواج مغزی به فرد ارائه میاساس پروتکل

EEG ,EOG, ECG, EMG, EKG, GSR باشندیم. 

دارای  دستگاه بریتانیا. Biometrics، کمپانی PS200مدل (، 2Channel Goniometer & EMG Systems) هشت کاناله دستگاه الکتروگونیومتر-

ت در فعالیت الکتریکی عضلا ثبتسیستم برای سنجش زوایای مفاصل مختلف بدن و  نیاز ا. باشدیم Twin Axisو  EMG ،Torsiometerسنسورهای 

 .شودیممطالعات آزمایشگاهی استفاده 

( EEG & EMG & EOG & ECG Systems-Channel ES 12) کاناله 12( ELECTRODE SET -EEGدستگاه الکتروآنسفالوگرافی )-

باشد. می نیز  ECG   و EMG، EOG   سنسورهای دارای مغزی، امواج ثبت بر علاوه . این دستگاهروسیه medico کمپانی   ،E_0122- 11_OM مدل ،

، ثبت حرکات عضلات چشم با استفاده از سیگنال (EMG) فعالیت الکتریکی عضلات ثبت ،(EEG) سیستم برای ثبت سیگنال فعالیت الکتریکی مغز از این

 شود.می استفاده آزمایشگاهی در مطالعات (ECG) و ثبت سیگنال فعالیت الکتریك قلب EOG های

مپانی آلمان از این دستگاه برای اندازه گیری موقعیت چشم ، حرکات آن واندازه مردمك برای تعیین نقطه نگاه وتوجه بصری ساخت ک  Eyetrackerدستگاه -

 فرد استفاده می شود. 

 

 آزمایشگاه ارگونومی محیطی -9

 

ونومی محیطی )صدا، گرما، روشنایی، ارتعاش، متر مربع مستقر شده و مکانی جهت آموزش تئوری و عملی مباحث ارگ 100این آزمایشگاه در فضایی به وسعت 

 محیطی و ...( را ایجاد نموده است. یهاندهیآلا

 :یریگوسایل سنجش و اندازه

 ساخت مدل نام دستگاه

 انگلستان Cel صداسنج پیشرفته با آنالیزور

 انگلستان Cel نویز دوزیمتر

 آمریکا Simpson صداسنج با آنالیزور

 تایوان Yu - Fong ساده یهاصداسنج

 دانمارک B & K بلندگوی پخش صدا

 کره Realistic ساده یهاصداسنج

 مشترک IR – UV(A) – UV(B) – UV(C) LEYBOLDدستگاه سنجش روشنایی به همراه سنسورهای:

 سوئد هاگنر نورسنج

 تایوان لوترون نورسنج

IR سوئد هاگنر متر 

UV سوئد هاگنر متر 

 سوئد هاگنر خشندگیدر یریگدستگاه اندازه

 آلمان Medicon جعبه دیاپازون

 انگلستان Air Flow یاآنمومتر پره

 تایلند لوترون یاآنمومتر پره

 آمریکا Holaday مغناطیسی ایستا یهادانیم یریگدستگاه اندازه
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 انگلستان Smartion بتا، ایکس و گاما یهااشعه یریگدستگاه اندازه

 انگلستان Casella کاتا ساده یهادماسنج

 انگلستان Casella بالا یهاکاتا برای حرارت یهادماسنج

 انگلستان Casella اندودکاتا نقره یهادماسنج
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 انجام امورآموزشی دانشجویان انتقالی ومیهمان -92

 انجام کارهای مشترک در قالب تفاهم نامه با معاونت بهداشتی دانشگاه -97

 کمیته استاد مشاور دانشکده :

  :اعضای کمیته
 طبقه اول معاونت آموزشی -دانشکده دکتر ابوذر سلطانی معاون آموزشی-

 طبقه سوم گروه اپیدمیولوژِی–دکترمژگان السادات سیف مسول استاد مشاور دانشکده -

  422داخلی-طبقه دوم گروه بهداشت عمومی–مرضیه رحیم خانلی کارشناس استاد مشاور دانشکده -

 13اتاق -اراهرو طبقه اول کلاسه–زهرا کشاورز کارشناس اداره مشاوره دانشگاه -

 شرح وظایف کمیته استاد مشاور:

توجه خاص به دانشجویان در بدو ورود به دانشگاه و آشنا نمودن آنان با واحدهای مختلف دانشگاه و مکان های مختلف شهر محل  -

  تحصیل

 . آشنا کردن دانشجو با مقررات و ضوابط آموزشی، پژوهشی، دانشجویی و انضباطی -

 .انشجویان )با رعایت محرمانه بودن( که حاوی اطلاعات ذکرشده در فایل فرآیند عملکرد باشدتشکیل پرونده برای د -

 . ارائه مشاوره های لازم به دانشجو در زمینه شغلی و نحوه ادامه تحصیل و آماده سازی وی برای پذیرش مسئولیت شغلی در آینده -

روش های صحیح مطالعه و ترغیب به حضور در فعالیت های فوق  هدایت و برنامه ریزی درسی و مشاوره دانشجویان در زمینه -

 . برنامه علمی و فرهنگی

 . ارزیابی مداوم و شناخت وضعیت تحصیلی دانشجو در گذشته، حال و پیگیری آن در آینده -

در زمینه های آموزشی، شناخت استعدادها و توانایی های بالقوه دانشجو و کمک به شکوفایی منطقی آنها و معرفی دانشجویان موفق  -

 پژوهشی و فرهنگی به مسئولین دانشکده 

 . مشاوره و انتقال اطلاعات و تجربیات به دانشجو جهت اخذ تصمیم مناسب و تقویت روحیه خود تصمیمی دانشجو -

و  ) فرهنگی عوامل اقتصادی، عاطفی، روانی، اجتماعی و(  بررسی و شناسایی مسائل و عوامل موثر بر روند تحصیلی دانشجو -

 . ارجاع دانشجو به مراکز مربوطه و کمک در جهت پیشرفت تحصیلی و جبران کاستی های دانشجو

 . توجه به شرایط محیطی، خانوادگی و تحصیلی دانشجو و مشورت با صاحب نظران و کارشناسان مسائل مربوط به مشکلات دانشجو -

شاوره با آنان درصورت لزوم )لازمست در این خصوص استاد مشاور تبحر اطلاع به خانواده دانشجو در زمینه مشکلات وی و م -

 لازم را از طریق گذراندن دور ه های آموزشی کسب نماید(

 .اعلام مشکلات دانشجویان با هماهنگی مسئول اساتید مشاور دانشکده به مدیرگروه مربوط یا معاونت آموزشی دانشکده -
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کایات و  تکریم ارباب رجوع:واحدبارزسی وپاسخگویی به ش

بعنوان یکی ازمدیریت های ستادی دانشگاه و زیر نظر مستقیم رئیس دانشگاه در محورهای ارزیابی عملکرد، بازرسی  مدیریت بازرسی ،ارزیابی عملکردو پاسخگوئی به شکایات،

 کور ایفای نقش می کند .از واحدهای تابعه دانشگاه و نیز پیگیری شکایات مرتبط با ارائه خدمات مختلف در واحدهای مذ

بطور محسوس و نامحسوس دانشکده بهداشت را در راستای وظیفه نظارتی خود ، عملکرد کلیه واحدهای واحد رسیدگی وپاسخگویی به شکایات مستقر در دانشکده بهداشت 

و  کدهفع مشکلات موجود ، بصورت مستقیم به رؤیت ریاست محترم دانشمورد ارزیابی قرار داده و گزارشات خودرا پس از بررسی کارشناسی و ارائه راهکارهای مناسب جهت ر

 ذیربط می رساند . تا با دریافت نظرات ارشادی ایشان تا حد امکان نسبت به رفع مشکلات اقدامات لازم صورت گیرد .ومسئولین یا معاونین 

و حسب مورد گزارشاتی را به منظور دانشگاه علوم پزشکی )مستقر در ساختمان مرکزی( بوده  ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات این واحد زیرمجموعه مدیریت بازرسی، 

 برای مراجع ذیربط ارسال می کندبرطرف نمودن مشکلات وموانع  و اصلاح ،پیگیری

کایات   وظایف واحد پاسخگویی به ش
 نشکدهدریافت شکایات حضوری و مکتوب مردم )مراجعین ( از واحدها و کارکنان دا √
 

 بررسی و تحقیق پیرامون صحت و سقم موضوع شکایات و پیگیری تا اخذ نتیجه نهایی به منظور پاسخگویی به شاکی √

 در ارتباط با شکایات واصله به منظور رسیدگی و اعلام پاسخ به شاکیان اپیگیری و اخذ نظریات و پیشنهادهای واحده √

به  مدیریت بازرسی وپاسخگویی به شکایات دانشگاه و  کده ه و تحلیل علل بروز شکایات و ارائه گزارش برای ریاست دانشجمع بندی شکایات در مقاطع سه ماهه و تجزی √
 گونه ای که موجب کاهش شکایات مردمی گردد .

 پیگیری از نتایج گزارش های تهیه شده √

 نپیگیری برای ارسال پاسخ به شاکیا √

 یات در دانشکده بهداشت:اعضاء کمیته بازرسی وپاسخگویی به شکا

 دانشکده  ریاست دکتر محمد فراروئی جناب آقای -

 دانشکده و تحصیلات تکمیلی  آموزشی  معاون  سرکار خانم دکتر لیلا قهرمانی-

 پشتیبانی دانشکده  مهندس علیرضا قاسمی  معاون جناب آقای -

 رابط ودبیرکمیته پاسخگویی به شکایات دانشکده غضنفریسرکارخانم -

 سرکارخانم هاشمی دبیر تحول اداری دانشکده-
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کایات ونظرسنجی های تکریم ارباب رجوع در دانشکده بهداشت :  نحوه رسیدگی به ش

ایات بجا ات سازنده ، شکخواهشمندیم جهت ارتقاء کیفیت خدمات آموزشی ،پژوهشی،فرهنگی ،کیفیت سرویس های دانشجویی،سلف سرویس  و.... با ارسال پیشنهادات وانتقاد

 ومقبول ،قدردانی از پرسنل و واحدهای مختلف با انتخاب یکی از روش های زیر ما را یاری نمایید. 

 غیرحضوری :

 د شکایات مندرج در سایت دانشکدهاز طریق تکمیل فرمهای الکترونیکی واح

 و ، جنب سالن آمفی تاترتکمیل فرمهای نظر سنجی نصب شده بر صندوق تکریم ارباب رجوع مستقر در ساختمان شماره د

رحیم خانلی سرکارخانم  اتاق کارشناس ارشد مجازی – واقع در ساختمان شماره یک طبقه دوممراجعه حضوری به واحد طرح تکریم ارباب رجوع و رابط پاسخگویی به شکایات 

  200داخلی  1الی  10013773تماس با شماره تلفن: -

 healtamuz2@sums.ac.ir: پست الکترونیکی

 


